TEUNIONE DIW

CASTELL

Struttura Affari Generali

Servizio Risorse Umane — Gestione Giuridica del Personale

Selezione di progressioni verticali (in deroga ai sensi dell’art. 13 comma 6 del ccnl 2019-
2021) di nr. 3 unita di personale dipendente del comune di Zocca

In attuazione della propria determinazione n. 333 del 23/04/2024

GRADUATORIA FINALE DI MERITO PER
1 POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI “"ISTRUTTORE DIRETTIVO" —
AREA FUNZIONARI
UFFICIO AMMINISTRATIVO UNICO DI STAFFAI SETTORI TECNICI

N. Cognome Nome Totale
1 RUGGERI FRANCA 66,11/100

GRADUATORIA FINALE DI MERITO PER
1 POSTO NEL PROFILO DI “"ISTRUTTORE"” — AREA ISTRUTTORI
UFFICIO AMMINISTRATIVO UNICO DI STAFFAI SETTORI TECNICI

N. Cognome Nome Totale
1 OGNIBENE LUISA 68,00/100
2 MELLI FRANCESCA 66,88/100

Vignola (MQO), 24/04/2024

Il Responsabile del Servizio Risorse Umane
Gestione Giuridica del Personale
Dr. Roberta Albertini

Comuni di:

Castelnuovo Rangone Sede legale Via Bellucci, 1

Castelvetro di Modena 41058 — Vignola (MO)

Guiglia P.IVA 02754930366

Marano sul Panaro Tel: 059 777750-56-42

Savignano sul Panaro Servizio Risorse Umane — Gestione Giuridica del Personale
Spilamberto Piazza Carducci, 3 — 41058 Vignola (MO)

Vignola Email: personale.giuridico@terredicastelli.mo.it

Zocca www.unione.terredicastelli.mo.it

Pec: unione@cert.unione.terredicastelli.mo.it


http://www.unione.terredicastelli.mo.it/

