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Servizio Risorse Umane — Gestione Giuridica del Personale

PROGRESSIONE VERTICALE (IN DEROGA AI SENSI DELL'ART. 13 COMMA 6 DEL CCNL
2019-2021) DEL PERSONALE DIPENDENTE PER NR. 2 POSTI, DI CUI:

-1 POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI "ISTRUTTORE” — AREA ISTRUTTORI

-1 POSTO NEL PROFILO DI “"SPECIALISTA"” - AREA FUNZIONARI

In attuazione della propria determinazione n. 220 del 28/03/2024

GRADUATORIA FINALE DI MERITO PER
1 POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI “"ISTRUTTORE"” — AREA ISTRUTTORI

Cognome Nome Totale
PAGANELLI MONICA 67,87/100

GRADUATORIA FINALE DI MERITO PER
1 POSTO NEL PROFILO DI “"SPECIALISTA"” - AREA FUNZIONARI

Cognome Nome Totale
SANTAGATA MICHELA 69,97/100

Vignola (MO), 05/04/2024
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Gestione Giuridica del Personale
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