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ALL’UNIONE TERRE DI CASTELLI
Via Belluccin. 1
41058 Vignola (MO)

Dichiarazione
(ai sensi dell'art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001 e degli artt. 75 e 76 DPR 445/2000)

La sottoscritta URSOLEO CRISTINA, nata a , con studio a Modena

36, 41124 Modena, tel: 059212800, mail: cristina.ursoleo@amail.com; pec: cristina.ursoleo@ordineavvmodena.it; codice

fiscale:

in relazione all'incarico di rappresentanza e difesa in giudizio dell’'Unione Terre di Castelli nella causa di lavoro

promossa dalla dott.ssa Katia Bizzarro avanti il Tribunale di Modena — n. 627/2024 R.G.,

dichiara sotto la propria responsabilita

1. di essere iscritta all'Ordine degli Avvocati del Foro di Modena dal 21.10.1997 n. 1828 di iscrizione;
2. di possedere apposita Polizza Assicurativa per responsabilita professionale;

3. di non trovarsi nelle condizioni di incapacita a contrattare con la pubblica amministrazione e di non essere stato
interdetto/a, inabilitato/a o fallito/a e/o di non avere avuto cause civili o penali nei confronti dell'Unione Terre di Castelli;

4. di non aver riportato a proprio carico condanne penali ostative al patrocinio;

5. che non sussistono cause di incompatibilita per lo svolgimento dell'incarico in oggetto, da acquisire ai sensi dell’art. 53
comma 14, del D. Lgs. 165/2001, e di non trovarsi nelle condizioni di esclusione di cui all‘art. 53 comma 16-ter;

6. che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi (art.16 del d.lgs 36/2023) che ostano allo
svolgimento della prestazione di cui trattasi;

7. di non trovarsi nelle condizioni di esclusione previste dall’articolo 94-95-96-97 del D.Lgs. n.36/2023;

8. che non sussistono provvedimenti disciplinari che inibiscono I'attivita professionale, né altro impedimento di legge;

9. di essere in regola con i versamenti contributivi previsti dalla legge di cui si comunicano fin d’'ora le seguenti posizioni:
Cassa Forense;

X di NON avere dipendenti:
o di avere dipendenti:

10. di aver preso visione del D.P.R. n. 62/2013 avente ad oggetto “Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dellart. 54 del D. Lgs. n. 165/2001” e del Codice di comportamento dei dipendenti
dell'Unione Terre di Castelli approvato con deliberazione di Giunta n. 23 del 24.02.2022 - (scaricabili dal sito dell'Unione
Terre di Castelli all'indirizzo www.unione.terredicastelli.mo.it sezione Amministrazione Trasparente / Disposizioni generali
/ Atti generali) e di avere in particolare preso atto che le disposizioni e gli obblighi di condotta previsti da tali codici si
estendono, per quanto compatibili, a tutti i collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi per la
pubblica amministrazione;

11. di impegnarsi a produrre, apposita dichiarazione riguardante tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui
all'art. 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche, tenuto conto che il mancato utilizzo del bonifico
bancario o postale ovvero gli altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilita finanziaria delle operazioni
costituisce causa di risoluzione del contratto;
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12. di essere informato che la fatturazione dovra essere emessa in formato elettronico, secondo i requisiti tecnici stabiliti
dal DM n. 55/2013;

13. di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni variazione rispetto quanto dichiarato sopra.

Modena, 4 settembre 2024

. Cristina Ursoleo



