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CONVENZIONE TRA L’UNIONE DI COMUNI TERRE DI CASTELLI E IL NIDO 

D’INFANZIA DI MARANO SUL PANARO “IL PAESE DEI COLORI” PER IL 

PERIODO GENNAIO-GIUGNO 2026.  

L ’anno 2026 (duemi lavent ise i ) ,  add ì  11  (und ic i )  de l  mese  d i  giugno ,  con la  

presente  scr i t tura p r iva ta  da reg is t ra rs i  in  caso d ’uso a i  sens i  de l  D.P .R .  26 .4 .1986  

nr .  131 , 

 
TRA 

l ’Unione d i  Comuni Terre di  Castel l i  ( cod ice  f i sca le  e  par t i ta  IVA n.  

02754930366)  rappresenta ta ne l la  persona de l  Di r igente de l la  S trut tura Wel fa re  

Loca le ,  Dot t .  MARCO ANTONIOLI ,  in esecuz ione  de l  Decreto  del  P res idente  

de l l ’Un ione n .  06  de l  06/08/2024 , d i  segui to denominata sempl icemente “Unione”  

 
E  

La  S ig . ra  CLAUDIA GHEDINI ,  nata a  OMISSIS i l  OMISSIS,  res idente a          

OMISSIS,  la  qua le  inte rv iene  ne l  presente  at to  qua le lega le rappresentante de l la  

D it ta  I  Nuov i  Orsett i  s r l s  con sede a  Marano su l  Panaro,  V ia  del  Commerc io 130,  

t i to lare e gestore  de l  Nido d’ infanzia pr ivato "I l  paese dei  Colori"  con sede i n  

Marano s.P .  V ia  de l  Commerc io  130,  d i  segui to  denominata "E .T."  (Ente t i to lare)  

 
 

PREMESSO: 

-  che la  L .R .  25  Novembre  2016 n.  19  “serv iz i  educat iv i  per  la  p r ima in fanz i a.  

Abrogaz ione del la  L .R .  n.  1  de l  10 genna io  2000” ,  r i conosce i l  pr inc ip io  d i  

suss id ia r ie tà  tra  pubb l ico  e  pr ivato ,  e  che ,  in  part ico lar  modo, a l l ’a r t .  4  “S is tema 

in tegrato e  o f fer ta  d i f fusa d i  se rv iz i  in tegra t iv i  per  la pr ima infanz ia” ,  r iconosce  i  

n id i  d ’ i nfanz ia ed i  serv iz i  in tegrat iv i  come centr i  educat iv i  ter r i tor ia l i  con 

l ’ob iett i vo d i  garant i re  una  p lura l i tà  d i  o f fe r te  assegnando a ta l  f ine a l la  Reg ione ed  

a l l ’Ente Locale  i l  comp ito  d i  persegui re l ’ in tegraz ione  t ra  le  d iverse t ipologie  d i  
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serv i z i  per  la  p r ima infanz ia  e  la  co l laboraz ione  t ra  i  sogget t i  ges tor i  e  d i  garant i re  

la  qua l i tà  e  la  coerenza  de l  s is tema educat ivo s tesso;  

-  che l ’ ar t .  5 ,  le t t .  C) ,  de l la Legge Reg ionale  sopra c i tata prevede che i  serv iz i  

educat iv i  per  la  pr ima in fanz ia  possono essere  ges t i t i  da sogget t i  pr ivat i ,  

accred i tat i ,  convenz ionat i  con i  Comun i ;   

-  che la  G iunta  de l la  Regione Emi l i a Romagna,  con de l i beraz ione n.1564/2017 , ha  

approvato la nuova Di ret t i va  su i  requi s i t i  s trut tura l i  e  organ izzat iv i  de i  serv iz i  

educat iv i  per  la  pr ima infanz ia  e in  par t i co la re  con l ’ a l l egato B,  ha approvato le  

procedure per l ’autor iz zaz ione a l  funz ionamento de i  serv iz i  educat iv i  per  la  pr ima 

in fanz ia  ges t i t i  da  sogget t i  p r iva t i ;  

-  che  la  de l ibera  reg ionale n .  704  de l  13  magg io  2019  ad ogget to  “Acc red i tamento 

de i  n id i  d ’ in fanz ia  in  at tuaz ione de l la  L .R .  n.  19 /2016”  sanc isce  che so lo i  n id i  

d ’ in fanz ia  che abb iano ot tenuto l ’acc red i tamento possono benef i c iare d i  

f inanz iament i  pubb l ic i ;  

-  che  i l  D .Lgs .  n .65/2917 pone le  bas i  per  la  cos t i tuz ione ed i l  conso l idamento de l  

S i s tema in tegra to  d i  educaz ione ed  i s truz ione dal la  nasc i ta  s ino a i  6  ann i ,  a  norma 

de l l ’a r t i co lo  1 ,  commi 180 e  181,  le t te ra  e)  del la  legge 13  lug l i o  2015 , n .  107 ;  

DATO ATTO: 

-  che i l  N ido d ’ In fanz ia  I l  Pese  de i  Co lor i  è  s tato autor iz za to  a l  funz ionamento e  

accred i tato con a tto  de l  D ir igente  de l la S trut tura Wel fare Loca le  de l l ’Un ione n.  61  

de l  04/11/2025 ;   

-  che i l  N ido d ’ in fanz ia  I l  Pese dei  Color i  svo lge una  funz ione  educat i va e soc ia le  

che contr ibu isce  a  soddis fare le  r i chies te  d i  se rv iz i  educat iv i  per  la  p r ima in fanz ia  

de l le  famig l ie  res ident i  ne l  te rr i tor io  d i  Marano su l  Panaro,  d i  Gu ig l i a,  nonché ne i  

ter r i tor i  l imi trof i  e  può per tanto va l idamente  inser i rs i  nel  s is tema de i  serv iz i  per  la  
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pr ima in fanz i a de l l ’Un ione Terre d i  Caste l l i ,   

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

ART.  1 –  OGGETTO DELLA CONVENZIONE 

La  presente Convenz ione r iguarda i l  convenz ionamento d i  30  pos t i  presso i l  N ido 

d ’ In fanz ia  I l  Paese  de i  Co lor i  d i  Marano su l  Panaro,  d i  cu i  6  r i se rvat i  a l le  famig l ie  d i  

Guig l i a  per  i l  per iodo genna io-g iugno 2026.  

ART.  2 –  CONDIZIONI DI ACCOGLIENZA 

L ’E .T.  accog l ie  i l  numero mass imo d i  bambin i  p rev is to da l la  propr ia  autor iz zaz ione  

a l  funz ionamento,  senza d i s t inz ione d i  sesso,  re l ig ione  e tn ia  e gruppo soc ia le  anche 

se d i  naz ional i tà  s t raniera ,  o  apo l id i .   

I n re laz ione a i  30  post i  ogget to  de l la  p resente  convenz ione ed a l  re la t ivo  

r iconosc imento economico da par te del l ’Un ione,  i  bambin i  acco l t i  devono essere 

1 .  bambin i  res ident i  nel  Comune di  Marano;  

2 .  bambin i  res ident i  in  a l t r o Comune de l ter r i tor io  de l l ’Unione d i  cu i  a lmeno 1  

gen i tore ha at t iv i tà  lavorat iva a Marano e  che  r isu l tano in  l i s ta  d ’ at tesa  ne l la  

graduator ia de l  N ido del  Comune di  res idenza;   

3 .  bambin i  res ident i  in  a l t r o Comune de l l ’Un ione che r isu ltano in  l i s ta  d ’ a t tesa  

nel la  graduator ia  de l  N ido de l  Comune d i  res idenza .  

Stess i  c r i ter i  sono s tab i l i t i  per  i  6  pos t i  d i  Guig l ia .   

Ogn i ademp imento dovuto a l l ’ app l i caz ione de l  rego lamento d ’accesso è in te ramente  

a capo a l l ’E .T .   

L ’E .T.  è  tenuto a t rasmettere  a l l ’Un ione l ’e lenco nominat ivo de i  bamb ini  acco l t i  ne i  

30  pos t i  r i servat i  a l l ’ Ente spec i f i cando la  da ta d i  nasc i ta  e  la  res idenza:  

  nel  Comune d i  Marano s .P .  

  nel  Comune d i  Gu ig l ia  
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  in  a l t ro Comune de l l ’Unione 

Per ogni  bambino i sc r i t to  deve essere comun icata  la  re la t i va re tta  mens i le  r i chies ta .  

Eventua l i  var iaz ion i  de l l ’ e lenco deg l i  is c r i t t i  devono essere  tempest ivamente  

comunica te a l l ’Un ione.  

ART.  3 -  PARTECIPAZIONE DELLE FAMIGLIE 

L ’E .T.  secondo quanto prev is to da l la l egge regiona le 19 /2016  (a rt .  8 )  e  ss .mm,  

ass i cura la  mass ima trasparenza nel la  ges t ione  del  se rv iz io  e  prevede la  

partec ipaz ione de i  gen itor i  a l le  sce lte educat ive de l  N ido ed a l la  ver i f i ca  su l la lo ro  

at tuaz ione,  anche at t raverso l ’ is t i tuz ione d i  speci f i c i  o rgani smi  rappresentat iv i .  S i  

impegna a  favor i re  la  par tec ipaz ione  de l le  famig l ie  a tt raverso moda l i tà  ar t i cola te  e  

f less ib i l i  d i  incontro  e  d i  co l laboraz ione.  

Cos ì  come prev is to da l la  L .  R .  n.  19/2016,  l ’E .T .  deve prevedere una cont r ibuz ione  

da  parte de l le  famig l ie  d i f ferenz ia ta  in  base a l l e  lo ro  cond iz ion i  socio-economiche.   

Le  ret te  d i  frequenza  (e,  se presente ,  i l  cos to  de l  buono pas to)  r ich ies te  a l l ’u tenza  

per la  durata de l la  presente convenz ione devono essere comun icate  a l l ’Un ione e  

r isu l ta re  congrue con i l  s i s tema tar i f far i o  de i  N id i  pubb l ic i .   

ART.  4  –  SISTEMA EDUCATIVO INTEGRATO – Coordinamento Pedagogico 

Distrettuale  

L ’E .T.  s i  impegna ad  inser i r s i  ne l  s is tema de i  se rv iz i  per  la  pr ima in fanz ia  

ter r i tor ia l i ,  pubb l i c i  e  pr iva t i ,  ne l  quadro d i  una po l i t ica  per la  pr ima in fanz ia  e a  

sostegno de l la  f amig l ia  che ass i cur i  i l  d i r i t to  de i  bamb in i  a l l ’educaz ione,  ne l  r i spet to  

de l l ’ i dent i tà  ind iv idua le ,  cu ltura le e re l ig iosa .  A  ta l  f ine s i  impegna a par tec ipare  

at t ivamente con i l  p ropr io  coordinatore  pedagog ico a l  tavo lo  de l  Coord inamento 

Pedagog ico Dist ret tua le  coord ina to da l l ’Unione per:   

-  contr ibu i re  ad un p iano comune d i  propos te  di  agg iornamento per i l  personale  
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educatore,  

-  de f in i re in iz ia t ive comun i per  le  famig l ie  utent i  de i  N id i  pubb l ic i  e  p r iva t i  

de l l ’Un ione,  

-  cond iv idere  c r i ter i  e  moda l i tà  d i  a ttuaz ione  de l le  ind icaz ion i  reg iona l i  e  s ta ta l i  

nonché d i  u t i l i zzo  de l le  eventua l i  r i sor se,  

-  per favor i re  la  cont inu i tà  t ra  N id i  d ’ in fanz ia ,  serv iz i  in tegra t iv i ,  scuole  

de l l ’ i nfanz ia  e  serv iz i  soc ia l i  e  sani tar i .  

ART.  5 -  ADEGUATEZZA STRUTTURALE 

L ’E .T.  garant isce i l  manten imento d i  loca l i  idonei  a l  f unz ionamento ed  a l l o  

svo lg imento de l l ' a t t iv i tà d ida tt ica  nel  r i spet to  de l la normat iva v igente e d i  quanto 

s tab i l i to dal la  L .R.  N.  19/2016 nonché dal la  D i ret t iva  Reg ionale  su i  requis i t i  

s t ru ttura l i  ed organizza t iv i  de i  serv iz i  educat iv i  per  la  pr ima in fanz ia n.  1564/2017.  

ART.  6 –  QUALIFICA E TRATTAMENTO DEL PERSONALE 

L ’E .T.  s i  impegna a mantenere cos tantemente  in  serv i z io  per la  durata de l la  

convenz ione un organi co d i  educator i  avente  i  t i to l i  d i  s tud io r ich ies t i  da l la  

normat iva  ed  in numero rapportato  a l la  cons i s tenza numer i ca de i  bambin i  ed  a l l a  

lo ro  età ,  con r i fer imento a l  tempo p ieno ed a l  tempo parz ia le ,  secondo i  pa rametr i  

de f in i t i  da l la  s tessa  D i re tt i va  Reg iona le .  A l  persona le in serv i z io  con rappor to  d i  

l avoro d ipendente ,  ver rà  app l icato  i l  contra t to  naz iona le d i  lavoro de l  comparto d i  

r i fer imento.  

L ’E .T.  ha l ’ obb l igo d i  o t temperare a l la  legge 38/2006 “Di spos i z ion i  in  mater ia  d i  

lo t ta  contro  lo  s f ru ttamento sessua le de i  bamb in i  e  la  pedopornograf ia”   

ART.  7 – PROGETTO PEDAGOGICO, FORMAZIONE PERMANENTE E  

QUALIFICAZIONE DEL SERVIZIO.  

Nel  r i spet to  d i  quanto d isposto  da l la  L.R.  N.  19/2016, l ’E .T .  garant isce:  
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  la  presenza d i  un  coord ina tore  pedagogico che ,  t ra  le  a l t re  funz ion i ,  cur i  l a  

predi spos i z ione e l ’a t tuaz ione  d i  un P roget to pedagog ico contenente le  f ina l i tà  e  

la  programmaz ione de l le  a tt i v i tà  educat ive nonché le  moda l i tà  organizzat ive  e d i  

funz ionamento de l  serv iz i o;  

  la  partec ipaz ione de l  propr io  persona le docente a  cors i  d i  formaz ione e  

agg iornamento ne l la  misura  d i  a lmeno 20  ore  l avora t ive annua l i  per  ogni  un ità  d i  

persona le ;  

  la  comunicaz ione  a l l ’Un ione a l l ’avv io  de l l ’ anno educat ivo de l la  programmaz ione e  

del le  temat iche  de i  cors i  d i  formaz ione e agg iornamento non condiv ise in  CPD. 

ART.8  -  DOCUMENTAZIONE  

L ’E .T.  è  tenuto a p resentare a l l 'Un ione 

  cop ia del  b i l anc io d i  prev is ione de l  2026  debi tamente sottoscr i t ta .  

  case l la r i  g iudi z ia l i  de l  persona le  educatore e aus i l ia r io  in  contat to  non 

occas iona le  con i  bamb in i .  

L ’E .T.  è  ino l t re  tenuto a l la  mass ima co l laboraz ione con l ’Un ione per:  

  la  t rasmiss i one de i  da t i  necessar i  per  l ’ implementaz ione  de l la  banca dat i  

regiona le SPIER , 

   la  t rasm iss ione  d i  quanto necessar i o  per  l ’ at tuaz ione de i  p rogett i  reg iona l i  e/o  

s ta ta l i ,  anche r ivo l t i  a l le  famig l i e ,  impegnandos i  a l la  t rasmiss ione de l la  

documentaz ione  necessar ia  per svo lgere le  re l a t ive is t rut tor ie  e  i  moni toragg i  

r ich ies t i .   

ART.  9 -  IMPEGNI DELL'UNIONE 

Prev ia  ver i f i ca  de l l a  presentaz ione  de l l a  documentaz ione  ind icata  a i  precedent i  ar t t .  

2  e  9 ,  l ’Un ione s i  impegna a  r iconoscere a l l ’ E .T.  per i l  per iodo d i  genna io-g iugno 

2026 , l ’ erogaz ione  d i  un  contr ibuto annuo d i  €  1 .380 ,00  per ognuno de i  30  pos t i  
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convenz ionat i ,  e f fet t i vamente occupat i  ent ro  i l  mese d i  febbra io  2026 , per  un 

importo  mass imo d i  €  41 .400 ,00 .  Ne l  caso in  cu i  non tut t i  i  pos t i  convenz ionat i  

vengano occupat i ,  i l  contr ibuto ver rà erogato in base  a l  numero deg l i  e f fet t iv i  

i s c r i t t i .  

ART.10 -  MODALITÀ DI EROGAZIONE DELL’IMPORTO PATTUITO 

L ’ impor to  pattu i to  sarà l iquidato in  2  (due)  so luz ion i:  

l a  pr ima,  par i  a l  50%,  ent ro  marzo 2026 d i  €  20 .700,00  

la  seconda , par i  a l  restante  50%, entro i l  31  l ugl io  2026 d i  €  20 .700,00  

ART.11 -  MODALITÀ DI VERIFICA E VALUTAZIONE 

L ’Unione Ter re d i  Caste l l i  svo lge avva lendos i ,  se necessar io,  de l la  Commiss ione  

Tecn ica d is tret tua le  per le  autor iz zaz ioni  a l  f unz ionamento,  at t iv i tà d i  v ig i l anza e  d i  

contro l lo  sui  N id i  d ’ in fanz ia ,  secondo quanto s tab i l i to da l la leg i s laz ione  reg ionale  

v igente.  Può pertanto ef fe ttuare sopra l luoghi  anche senza p reavv iso  o  r ich iedere  

documentaz ione non g ià  p revi s ta  a l  precedente  ar t .  9 .  

L ’Un ione , d ’ in tesa  con l ’ E .T . ,  procede ino l tre  a  ver i f i che  per iod iche de l la  presente  

convenz ione a l lo  scopo d i  ev idenz iarne  la  cor r ispondenza  ag l i  scop i  che l ’hanno 

or i g ina ta  e a l l e es igenze de l le  famig l ie .  

ART.  12  –  REGOLARITA’  CONTRIBUTIVA 

Ai  sens i  de l l ’a r t .  2  comma 1 b is  de l la  Legge 266/2002, l ’E .T.  ha l ’obb l igo d i  

o ttemperare a l la  rego lar i tà  contr i but i va .  Pr ima de l l ’ assunz ione de l l ’ impegno d i  

spesa  e  de l l ’ e rogaz ione  de l le  somme prev i s to  a l l ’a r t .  11  ,  l ’Unione ver i f icherà la  

rego lar i tà  del la  pos iz ione e in  presenza d i  i r rego lar i tà,  at t iverà i l  p roced imento d i  

in te rvento sos t i tu t ivo  per  Durc  negat ivo.  Dopo due i r rego lar i tà  consecut ive ,  non 

sanate  nei  termini  presc r i t t i ,  l ’Un ione ha faco l tà d i  recedere da l la  presente Con-

venz ione.  
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ART.  13  -  DURATA DELLA CONVENZIONE  

La  presente  convenz ione ha va l i d i tà  per  i l  per iodo genna io-g iugno 2026.  

ART.  14  -  INADEMPIENZA E RISOLUZIONE DELLA CONVENZIONE 

I  cas i  d i  inadempienza a l la  p resente convenz ione,  s ia  da parte del l ’Un ione come 

de l l ’E .T . ,  verranno r ispet t i vamente segna lat i  a l la  controparte per  r ice rca re  ins i eme 

i l  componimento de l la  ver tenza.  

I  Serv iz i  educat iv i  e  sco last ic i  del l ’Un ione Ter re  d i  Cas te l l i ,  in  o ttemperanza  

a l l ’ a t t iv i tà d i  v ig i l anza  e contro l lo s tabi l i t a  da l la  leg is laz ione regiona le v igente ,  ne l  

caso in  cu i  r i levassero in f raz ioni  de l le  norme di  l egge o rego lamentar i ,  f ermo 

res tando l ’ i ter  sanz ionator io  p revi s to ,  procederanno chiedendo in  forma scr i t ta  a l  

soggetto  gestore  d i  provvedere tempest ivamente  a sanare le  i r rego lar i tà .   

I n caso d i  mancanze  grav i  o  r ipetu te ,  o  ne l  caso d i  mancata r i spos ta  a  due 

contestaz ion i  sc r i t te è  faco l tà  de l l ’Un ione recedere  da l l a  convenz ione . 

ART.  15  -  CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI 

L ’E .T. ,  è tenuto a recep i re  e  a  d i f fondere a i  sogget t i  che  a  qua ls ivogl ia  t i tol o  

svo lgono at t iv i tà  prev i s te  da l la  presente convenz ione,  i l  Cod ice d i  compor tamento 

de i  d ipendent i  pubbl ic i  (DPR n.62 /2013)  e la  sua integraz ione approvata  da l la  

G iunta del l ’Un ione con de l iberaz ione n .  13  de l  23 /01/2014 cos ì  come agg iornato 

con Del ibera  d i  G iunta n.  23 del  24 /02/2022,  entramb i d i sponib i l i  su l  s i to  

i s t i tuz iona le del l ’ En te .  Ogni  v io laz ione  degl i  obb l ighi  comportamenta l i  in  ess i  

prev is t i  comporterà  la  decadenza de l la  presente convenz ione. 

ART 16  –  CONTROVERSIE 

Per tu tte  le cont rover s ie  che  dovessero sorgere ne l la  interp re taz ione e  ne l la  

esecuz ione  de l  presente  at to ,  sa rà  competente  i l  Foro d i  Modena.  

ART.  17  -  SPESE ED ONERI DELLA CONVENZIONE 
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L ’E .T.  sono tenut i  a l l ’ osservanza  deg l i  obb l igh i  concernent i  le  d i chiaraz ion i  e  a i  

conseguent i  ademp iment i  in  mater ia  d i  imposte e tasse  secondo la l eg i s laz ione  

v igente.  Sono a car ico  de l l ’ E .T.  tu tte  le  spese inerent i  l a  s t ipu laz ione  de l  presente  

contrat to,  se dovute.  Le par t i  danno a tto che,  a i  sens i  del l ’ a r t .  7  de l  D .P .R .  26  

apr i le  1986  n .  131  e succ .  mod. non v i  è l ’obb l igo d i  chiedere  la  reg is t raz i one e,  in  

caso d ’uso,  l ’onere  de l le  spese d i  r eg i s traz ione  a tassa f i s sa d i  cu i  a l l ’a r t .  10  tar i f fa  

parte 2^ de l  D.P.R.  131/1986 r i cadrà su l la  par te che  p resenta l ’ a t to  per  la  

reg i s t raz ione.  

ART.  18  -  TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

Con la  sot toscr i z ione de l la  presente convenz ione le par t i ,  in  re laz ione a l  

t ra ttamento dei  dat i  per sona l i  e f fe ttua t i  in  esecuz ione de l la  s tessa,  d ich ia rano d i  

essers i  rec ip rocamente  comunica te tu tte  le  informaz ion i  prev i s te  da l la v igente  

normat iva  in  mater ia  d i  protez ione  de i  dat i  personal i .  

ART.  19  -  IMPOSTA DI BOLLO  

I l  presente at to  v iene  regola r iz zato  a i  f in i  de l l ’ imposta  d i  bo l l o  a tt raverso 

l ’appos i z ione d i  n .  03  contrassegni  te lemat i c i  d i  €  16 ,00  c iascuno ident i f i cat i  a i  nn.  

01250360277356 de l  11/05/2026  e  n .  01250360277345  e 01250360277333 de l  

13 /05/2026 su l l a  cert i f icaz ione p rot .  n .  20704 del  14 /05/2026.  

I l  p resente a tto composto da  numero 9  (nove)  pag ine scr i t te  per intero  e numero 

02  (due)  r ighe  de l la  pag ina  10  (d iec i ) ,  sarà  annotato  ne l l ’appos i to  e lenco 

conservato p resso i l  Serv iz io  Segreter ia  Genera le  de l l ’Un ione Ter re  d i  Cas te l l i .  

Le tto,  approvato e sottosc r i t to .  

Per l ’Un ione Ter re d i  Cas te l l i  

I l  D i r i gente de l la  S trut tura  Wel fa re  Loca le  

Marco Anton iol i  
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Per i l  N ido d ’ in fanz ia  I l  Paese de i  Co lor i  

Lega le  Rappresentante C laud ia  Ghed ini  

(Sottoscr i t to  d ig i ta lmente  a i  sens i  de l  D .L .gs  n 82/2005 e  s .m. i . )  

 


