
La prova scritta sarà valutata nel complesso e sarà superata dal candidato che fornirà 

almeno 16 risposte esatte sul totale di 30 quesiti, quindi la metà più uno delle risposte – A) + B) 

- dovrà essere corretta;  

in particolare il punteggio si determinerà così: 

- A) quesiti a risposta multipla, chiusa: 1 punto assegnato per ogni risposta esatta; nessu-

na penalità applicata in assenza di risposta o in caso di risposta errata; 

- B) quesito/i a risposta aperta sintetica: fino a 3 punti (senza penalità, come sopra) attri-

buibili come segue: 

 

Criteri di riferimento Valutazione  

 

Punteggio 

La risposta fornisce la maggior parte 

o tutti gli elementi procedurali e/o 

normativi e/o operativi previsti dal 

caso proposto 

Da Buono a ottimo Da 2,25 a 3 

La risposta fornisce in modo (più o 

meno) adeguato almeno la metà 

degli elementi sopra precisati e 

oggetto di valutazione 

Da Sufficiente a discreto  Da 1,50 a 2 

La risposta, rispetto agli elementi 

oggetto di valutazione, è in 

prevalenza scorretta, e/o 

gravemente carente e/o assente. 

insufficiente 

 

Da 0 a 1,25 

 

Al termine della correzione delle prove scritte verrà predisposto un elenco di idonei composto 

dai candidati che avranno riportato un punteggio pari o superiore a 21/30. 

  


