
 

 

 
 

Servizio Risorse Umane – Gestione Giuridica del Personale 

 

 

Avviso di selezione pubblica per esami per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e 

indeterminato presso il Settore Lavori Pubblici (Servizi Manutenzione, Protezione Civile, 

Sport, Informatica, Attività Produttive, Commercio) del Comune Di Zocca (MO), nel profilo 

professionale Istruttore Direttivo Tecnico, Area dei Funzionari ed E.Q. del CCNL Comparto 

Funzioni locali. 
 

GRADUATORIA FINALE DI MERITO 
 

In attuazione della determinazione n. 463 del 29/05/2026, si rende nota la graduatoria finale di 

merito in ordine decrescente: 

 

 

 Candidato/a 

Id nr. 

Iniziali Punti 

prova scritta  
(min 21-max 30) 

Punti prova 

orale 
(min 21-max 30)  

 

Totale 

Punteggio 

1 3MGRMZX88R S.M. 22 26 48 

2 Z413Q576CR V.G. 21 25 46 

 

 

 

Vignola (MO), 29/05/2026 

 

La Responsabile del Servizio Risorse Umane 

         Gestione Giuridica del personale 
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