
Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN99999-ND /Dirigente:UN DIRIGENTE  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.02.02_0002 - ATTUAZIONE 
DELLE VIGENTI MISURE DI 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E 

POTENZIAMENTO DEL SUPPORTO AL 
RPCT NEL NUOVO PROCESSO DI 
GESTIONE E VALUTAZIONE DEL 
RISCHIO 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UN03-STRUTTURA AREA TECNICA VISONE UMBERTO 50,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.02_000201 - 1. svolgimento delle attività per attuazione 
misure prevenzione 

01/01/24 31/12/24 50 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 90,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.02_000202 - 2. identificazione azioni di competenza 01/01/24 31/12/24 50 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 
         
  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN99999-ND /Dirigente:UN DIRIGENTE  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.04.05_0001 - REALIZZAZIONE 
DELLA STAZIONE DI POSTA 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UN03-STRUTTURA AREA TECNICA VISONE UMBERTO 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.04.05_000101 - 1. affidamenti 01/01/24 31/12/24 20 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 90,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.04.05_000102 - 2. gestione e supporto lavori 01/01/24 31/12/24 60 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 20,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.04.05_000103 - 3. rendicontazioni 01/01/24 31/12/24 20 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 20,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN99999-ND /Dirigente:UN DIRIGENTE  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.07.05_0001 - REALIZZAZIONE 
DEL POLO SOCIOSANITARIO 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UN03-STRUTTURA AREA TECNICA VISONE UMBERTO 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.07.05_000101 - 1. affidamenti 01/01/24 31/12/24 20 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 80,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.07.05_000102 - 2. gestione e supporto lavori/servizi 01/01/24 31/12/24 60 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 30,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.07.05_000103 - 3. rendicontazioni 01/01/24 31/12/24 20 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 20,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
       
 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN99999-ND /Dirigente:UN DIRIGENTE  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.02.04_0005 - COORDINAMENTO 

E SUPPORTO IN MATERIA DI 
CONTRATTI PUBBLICI 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 

di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNCUC-CENTRALE UNICA DI 

COMMITTENZA - UFFICIO GARE 

ZECCA CARLA 65,00 

 

  
  

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.04_000501 - 1. COORDINAMENTO DELL’ATTIVITA’ DI 

PROGRAMMAZIONE DELLA C.U.C. 

01/01/24 31/12/24 5 100,00 Completamento attività Gennaio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.04_000502 - 2. REDAZIONE DEL PIANO DI 
PROGRAMMAZIONE DELLE PROCEDURE DI GARA 

01/01/24 31/12/24 3 100,00 Completamento attività Febbraio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.04_000503 - 3. SVOLGIMENTO DELLE PROCEDURE 

“DELEGATE” DAGLI ENTI ADERENTI E DALLE STRUTTURE 
GESTIONALI DELL'UNIONE 

01/01/24 31/12/24 50 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

     
% rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.04_000504 - 4. FORMAZIONE DELLE RISORSE ASSEGNATE 
ALLA C.U.C. E DELLE RISORSE TECNICHE ED AMMINISTRATIVE 

DESIGNATE DAGLI ENTI ADERENTI ALLA C.U.C. 

01/01/24 31/12/24 15 0,00 N. corsi Luglio 100,00 60,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N. ore Luglio 100,00 60,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN99999-ND /Dirigente:UN DIRIGENTE  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.04_000505 - 5. REDAZIONE DI UN NUOVO DISCIPLINARE 

PER IL FUNZIONAMENTO DELLA CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA 

01/01/24 31/12/24 7 100,00 Completamento attività Aprile 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.04_000506 - 6. PREDISPOSIZIONE DELLA MODULISTICA DA 

UTILIZZARE PER LE DIVERSE COMUNICAZIONI ALLA C.U.C. E 
AGGIORNAMENTO DEI FACSIMILE DEGLI ATTI DI GARA A SEGUITO 

DI MODIFICHE NORMATIVE 

01/01/24 31/12/24 20 0,00 Completamento attività Dicembre 100,00 0,00 

  
     

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.02.04_0006 - ATTUAZIONE E 

GESTIONE DEL PNRR E DEL PNC 
NEGLI APPALTI PUBBLICI 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 

di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNCUC-CENTRALE UNICA DI 

COMMITTENZA - UFFICIO GARE 

ZECCA CARLA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.04_000601 - SVOLGIMENTO PROCEDURE DI AFFIDAMENTO 

DI LAVORI E SERVIZI IN CONFORMITA' ALLA GOVERNANCE PNRR E 
AL D.LGS. 36/2023 

01/01/24 31/12/24 100 0,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 75,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN99999-ND /Dirigente:UN DIRIGENTE  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.02.04_0007 - PUBBLICITA’ E 

COMUNICAZIONE DATI RELATIVI ALLE 
PROCEDURE NELL’AMBITO DEL 

PROCESSO DI DIGITALIZZAZIONE DEI 
CONTRATTI PUBBLICI 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 

di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNCUC-CENTRALE UNICA DI 

COMMITTENZA - UFFICIO GARE 

ZECCA CARLA 0,00 

 

  
  

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.04_000701 - FORMAZIONE DEL PERSONALE ASSEGNATO 

ALLA C.U.C. 

01/01/24 31/12/24 40 0,00 Completamento attività Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.04_000702 - ASSOLVIMENTO DEGLI ADEMPIMENTI DI 
PUBBLICITÀ LEGALE E DI TRASPARENZA TRAMITE LE 

COMUNICAZIONI ALLA BDNCP 

01/01/24 31/12/24 30 0,00 % rispetto della tempistica prevista Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.04_000703 - PUBBLICAZIONE, NELLA SEZIONE 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE DEL SITO ISTITUZIONALE, DEGLI 
ATTI DI GARA 

01/01/24 31/12/24 30 0,00 Completamento attività Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UNCUC-CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA - UFFICIO GARE /Dirigente:ZECCA CARLA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.06.01_0001 - ATTIVITA’ DI 

CONTROLLO DEL RESPONSABILE 
DELL’ANAGRAFE UNICA DELLA 

STAZIONE APPALTANTE (RASA) 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 

di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNCUC-CENTRALE UNICA DI 

COMMITTENZA - UFFICIO GARE 

ZECCA CARLA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.06.01_000101 - AGGIORNAMENTO DELLE INFORMAZIONI E DEI 
DATI IDENTIFICATIVI DELLA STAZIONE APPALTANTE 

01/01/24 31/12/24 100 0,00 Completamento attività Dicembre 100,00 0,00 

  
     

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.06.01_0002 - 
PREDISPOSIZIONE, REGISTRAZIONE E 

ARCHIVIAZIONE DEI CONTRATTI 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNCUC-CENTRALE UNICA DI 
COMMITTENZA - UFFICIO GARE 

ZECCA CARLA 0,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.06.01_000201 - GESTIONE DEI CONTRATTI DELL’UNIONE 01/01/24 31/12/24 100 0,00 % rispetto della tempistica prevista Dicembre 100,00 0,00 
         
  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UNCUC-CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA - UFFICIO GARE /Dirigente:ZECCA CARLA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.06.01_0003 - GESTIONE 

PROCEDURE DI GARA 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 

di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNCUC-CENTRALE UNICA DI 

COMMITTENZA - UFFICIO GARE 

ZECCA CARLA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.06.01_000301 - ADEMPIMENTI RELATIVI ALLE VARIE FASI 
DELLE PROCEDURE DI GARA 

01/01/24 31/12/24 100 0,00 Completamento attività Dicembre 100,00 0,00 

         
  
     

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.06.01_0004 - GESTIONE, 
ARCHIVIAZIONE DIGITALE E 

REGISTRAZIONE DEI CONTRATTI 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNCUC-CENTRALE UNICA DI 
COMMITTENZA - UFFICIO GARE 

ZECCA CARLA 100,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.06.01_000401 - FORMAZIONE E REDAZIONE MANUALI DI 
GESTIONE 

01/01/24 31/12/24 100 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
       
 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN03-STRUTTURA AREA TECNICA /Dirigente:VISONE UMBERTO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN16.01.01_0001 - ESECUZIONE DEI 
LAVORI DI TUTELA DELLA RISORSA 

IDRICA, FONDO PER LA MONTAGNA 
(REGIONALE E NAZIONALE), FONDO 

SVILUPPO MONTAGNE ITALIANE E 
PSR 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNAGRTER-AGRICOLTURA, 
FORESTAZIONE E RISCHIO 

IDROGEOLOGICO 

VISONE UMBERTO 15,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN16.01.01_000101 - 1. implementazione cartografia GIS 01/01/24 31/12/24 15 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN16.01.01_000102 - 2. gestione lavori ATERSIR 01/01/24 31/12/24 30 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 50,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN16.01.01_000103 - 3. gestione lavori Fondo Montagna 01/01/24 31/12/24 25 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 50,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN16.01.01_000104 - 4. gestione lavori PSR 01/01/24 31/12/24 30 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 70,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN03-STRUTTURA AREA TECNICA /Dirigente:VISONE UMBERTO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN16.01.01_0002 - GESTIONE DEL 

SERVIZIO TUTELA DEL TERRITORIO 
(FORESTAZIONE) SVILUPPO 

CASTANICOLTURA DA FRUTTO 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 

di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNAGRTER-AGRICOLTURA, 

FORESTAZIONE E RISCHIO 
IDROGEOLOGICO 

VISONE UMBERTO 45,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN16.01.01_000201 - 1. definizione procedura gestione verbali e 
servizi 

01/01/24 31/12/24 15 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN16.01.01_000202 - 2. evasione in tempi celeri 

autorizzazioni/comunicazioni 

01/01/24 31/12/24 30 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN16.01.01_000203 - 3. attività front-office 01/01/24 31/12/24 20 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 70,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN16.01.01_000204 - 4. organizzazione iniziative ed attività supporto 
castanicoltura da frutto 

01/01/24 31/12/24 20 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 70,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN16.01.01_000205 - 5. gestione cammino dell' Unione 01/01/24 31/12/24 15 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 60,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
  
     

 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN03-STRUTTURA AREA TECNICA /Dirigente:VISONE UMBERTO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN07.01.01_0001 - SVILUPPO BRAND, 
GESTIONE COORDINAMENTO, 
PROGETTO/CONVENZIONE CON 

COMUNE DI MODENA, TURISMO 
OUTDOOR, FORMAZIONE OPERATORI 
IAT E IAT DIFFUSI 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNMARK-MARKETING TERRITORIALE 
E TURISMO 

VISONE UMBERTO 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN07.01.01_000101 - 1. valorizzazione brand 01/01/24 31/12/24 30 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 60,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN07.01.01_000102 - 2. promozione eventi ed offerta turistica del 
territorio 

01/01/24 31/12/24 30 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 60,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN07.01.01_000103 - 3. coordinamento modello IAT e nuovi IAT 
DIFFUSI 

01/01/24 31/12/24 40 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 75,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN03-STRUTTURA AREA TECNICA /Dirigente:VISONE UMBERTO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN14.02.01_0001 - COORDINAMENTO 
SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI AL 
FINE DI VALORIZZARE E 
RIQUALIFICARE LE EMERGENZE 

TURISTICHE LOCALI 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNMARK-MARKETING TERRITORIALE 
E TURISMO 

VISONE UMBERTO 0,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN14.02.01_000101 - azioni di marketing diretto nelle aziende per lo 
sviluppo di esperienze con operatori locali del settore 

turistico/commercio/ricettivo 

01/01/24 31/12/24 100 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 70,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       
 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN03-STRUTTURA AREA TECNICA /Dirigente:VISONE UMBERTO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN08.01.01_0001 - ADOZIONE E 
APPROVAZIONE NUOVI STRUMENTI 
URBANISTICI 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UN06-STRUTTURA PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE 

VISONE UMBERTO 5,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN08.01.01_000101 - 1. deposito delle proposte di piano e la 
pubblicazione sul BURERT per un periodo di 60 gg 

01/01/24 31/12/24 10 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 75,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN08.01.01_000102 - 2. versamento degli strumenti urbanistici assunti 

in Regione presso il Polo Archivistico 

01/01/24 31/12/24 10 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 75,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN08.01.01_000103 - 3. pubblicazione sui siti istituzionali dei Comuni 
delle proposte di Piano e l’apertura della fase di presentazione di 

osservazioni 

01/01/24 31/12/24 10 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 75,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN08.01.01_000104 - 4. formulazione di osservazioni interne da parte 
dell’ufficio di piano 

01/01/24 31/12/24 20 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 75,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN08.01.01_000105 - 5. organizzazione di almeno una seduta 
pubblica per una presentazione non tecnica dei piani 

01/01/24 31/12/24 5 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN03-STRUTTURA AREA TECNICA /Dirigente:VISONE UMBERTO  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN08.01.01_000106 - 6. entro 60 giorni successivi alla scadenza del 
termine del deposito le Giunte esaminano le osservazioni pervenute e 

predispongono le proposte di decisione delle osservazioni 

01/01/24 31/12/24 20 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 25,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN08.01.01_000107 - 7. i consigli comunali adottano le proposte di 
Piano 

01/01/24 31/12/24 5 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 25,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN08.01.01_000108 - 8. i piani adottati vengono trasmessi al Comitato 
Urbanistico per l’approvazione 

01/01/24 31/12/24 10 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 25,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN08.01.01_000109 - 9. entro 60 gg dal ricevimento del parere del CU 
i comuni procedono all’approvazioni dei piani con le controdeduzioni 
delle riserve regionali 

01/01/24 31/12/24 10 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 0,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

         
  
       
 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN03-STRUTTURA AREA TECNICA /Dirigente:VISONE UMBERTO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN09.02.01_0001 - COORDINAMENTO 
DEI COMUNI NELLE ATTIVITÀ DI 
RISPARMIO ENERGETICO E DI 

UTILIZZO DELLE FONTI RINNOVABILI 
(BANDO TRANSIZIONE ENERGETICA) 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSISMIC-SERVIZIO SISMICA, 
SERVIZIO AMBIENTE, SERVIZI 
PUBBLICI LOCALI, PROTEZIONE 

CIVILE, RSPP 

VISONE UMBERTO 75,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN09.02.01_000101 - 1. Incontri con le varie realtà territoriali, con il 

consulente e con gli Enti preposti ed i Comuni 

01/01/24 31/12/24 25 100,00 N. incontri Luglio 100,00 100,00 

         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN09.02.01_000102 - 2. definire eventuali strategie per buone 
pratiche ambientali e di risparmio energetico da mettere in attuazione 
in Unione. 

01/01/24 31/12/24 25 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN09.02.01_000103 - 3. Gestione amministrativa e tecnica dei bandi 

regionali relativi ed atti per affidamenti relativi; 

01/01/24 31/12/24 25 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN09.02.01_000104 - 4. adempiere alle azioni del bando regionale 01/01/24 31/12/24 25 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 80,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
  
     



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN03-STRUTTURA AREA TECNICA /Dirigente:VISONE UMBERTO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN09.02.02_0001 -  ATTIVITÀ DA 
PROPORRE COME INIZIATIVE PER 
EDUCAZIONE AMBIENTALE NELLE 
SCUOLE E PER I CITTADINI E 

VALUTAZIONE DEI RISULTATI. 
SUPPORTO AI PROGETTI, 
RACCOGLIERE DATI, PREDISPORRE 
BUONE PRATICHE 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSISMIC-SERVIZIO SISMICA, 
SERVIZIO AMBIENTE, SERVIZI 
PUBBLICI LOCALI, PROTEZIONE 
CIVILE, RSPP 

VISONE UMBERTO 90,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN09.02.02_000101 - 1. Incontri con le realtà territoriali, Gestore per 
definire strategie e buone pratiche ambientali 

01/01/24 31/12/24 20 100,00 N. incontri Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN09.02.02_000102 - 2. gestione progetti CEAS e di buone pratiche 
ambientali 

01/01/24 31/12/24 70 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN09.02.02_000103 - 3. rendicontazione progetti agli enti preposti per 
contributi 

01/01/24 31/12/24 10 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 70,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
  
     



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN03-STRUTTURA AREA TECNICA /Dirigente:VISONE UMBERTO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN09.02.02_0002 - COORDINAMENTO 
DEI COMUNI NELLE ATTIVITÀ DI 
RISPARMIO ENERGETICO E DI 
UTILIZZO DELLE FONTI RINNOVABILI 

(BANDO OASI UTC) 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSISMIC-SERVIZIO SISMICA, 
SERVIZIO AMBIENTE, SERVIZI 
PUBBLICI LOCALI, PROTEZIONE 
CIVILE, RSPP 

VISONE UMBERTO 60,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN09.02.02_000201 - 1. Incontri con le realtà territoriali, consulente 
ed Enti preposti 

01/01/24 31/12/24 10 0,00 N. incontri Luglio 100,00 90,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN09.02.02_000202 - 2. definire strategie per buone pratiche 
ambientali 

01/01/24 31/12/24 10 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN09.02.02_000203 - 3. gestione amministrativa e tecnica bando 01/01/24 31/12/24 60 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 
         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN09.02.02_000204 - 4. approvazione proposta progettuale 01/01/24 31/12/24 20 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 0,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
  
     



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN03-STRUTTURA AREA TECNICA /Dirigente:VISONE UMBERTO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN09.02.02_0003 -  INIZIATIVE PER 
EDUCAZIONE AMBIENTALE NELLE 
SCUOLE E PER I CITTADINI E 
VALUTAZIONE DEI RISULTATI. 

SUPPORTO AI PROGETTI, 
RACCOGLIERE DATI, BUONE 
PRATICHE (LAVASTOVIGLIOTECA IN 
FESTA) 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSISMIC-SERVIZIO SISMICA, 
SERVIZIO AMBIENTE, SERVIZI 
PUBBLICI LOCALI, PROTEZIONE 
CIVILE, RSPP 

VISONE UMBERTO 50,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN09.02.02_000301 - 1. indagine materiali 01/01/24 31/12/24 25 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN09.02.02_000302 - 2. gestione amministrativa 01/01/24 31/12/24 25 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN09.02.02_000303 - 3. arrivo materiali/mezzo 01/01/24 31/12/24 45 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 95,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN09.02.02_000304 - 4. rendicontazione finale 01/01/24 31/12/24 5 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 50,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN03-STRUTTURA AREA TECNICA /Dirigente:VISONE UMBERTO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN09.03.01_0001 - COORDINAMENTO 
TECNICO/POLITICO TRA ENTI E 
GESTORE PER L'AFFIDAMENTO E LA 
GESTIONE DEL SERVIZIO RIFIUTI 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSISMIC-SERVIZIO SISMICA, 
SERVIZIO AMBIENTE, SERVIZI 
PUBBLICI LOCALI, PROTEZIONE 
CIVILE, RSPP 

VISONE UMBERTO 90,00 

 

  
  

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN09.03.01_000101 - 1. incontri con Enti preposti e Gestore per 
definire piano di svolgimento del servizio 

01/01/24 31/12/24 20 100,00 N. incontri Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN09.03.01_000102 - 2. definizione ed approvazione piani economici 

2024 

01/01/24 31/12/24 70 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN09.03.01_000103 - 3. migliorie al servizio 01/01/24 31/12/24 10 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 90,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN03-STRUTTURA AREA TECNICA /Dirigente:VISONE UMBERTO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN11.01.01_0001 - REALIZZAZIONE 
DI AGGIORNAMENTI COORDINATI DEI 
PIANI DI EMERGENZA COMUNALI DI 
PROTEZIONE CIVILE E GESTIONE E 

COORDINAMENTO DEL GRUPPO DI 
VOLONTARI DI PROTEZIONE CIVILE 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSISMIC-SERVIZIO SISMICA, 
SERVIZIO AMBIENTE, SERVIZI 
PUBBLICI LOCALI, PROTEZIONE 
CIVILE, RSPP 

VISONE UMBERTO 90,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN11.01.01_000101 - 1. incontri con Enti preposti e Comuni 01/01/24 31/12/24 10 100,00 N. incontri Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN11.01.01_000102 - 2. azioni di protezione civile in Unione 01/01/24 31/12/24 70 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 
         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN11.01.01_000103 - 3. supporto aggiornamento piani prot civile e 
regolamenti 

01/01/24 31/12/24 10 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN11.01.01_000104 - 4. gestione polo sicurezza 01/01/24 31/12/24 10 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 80,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
         
  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN03-STRUTTURA AREA TECNICA /Dirigente:VISONE UMBERTO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN13.07.02_0001 - GESTIONE IN 
FORMA ASSOCIATA DEL SERVIZIO DI 
RICOVERO, PROTEZIONE E 
CONTROLLO DELLA POPOLAZIONE 

CANINA E FELINA (GATTI) , NEI 
COMUNI DELL’UNIONE TERRE DI 
CASTELLI 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSISMIC-SERVIZIO SISMICA, 
SERVIZIO AMBIENTE, SERVIZI 
PUBBLICI LOCALI, PROTEZIONE 
CIVILE, RSPP 

VISONE UMBERTO 60,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN13.07.02_000101 - 1. gestione amministrativa affidamenti 01/01/24 31/12/24 60 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 
         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN13.07.02_000102 - 2. gestione servizio 01/01/24 31/12/24 30 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 90,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN13.07.02_000103 - 3. report servizi 01/01/24 31/12/24 10 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 90,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
         
  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN03-STRUTTURA AREA TECNICA /Dirigente:VISONE UMBERTO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN17.01.01_0001 - REALIZZAZIONE 
DI IMPIANTI INTEGRATI PER 
FAVORIRE LA COPERTURA DEL 
FABBISOGNO ENERGETICO DEGLI 

EDIFICI PUBBLICI DELL'UNIONE 
TERRE DI CASTELLI, MEDIANTE 
FONTI RINNOVABILI 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSISMIC-SERVIZIO SISMICA, 
SERVIZIO AMBIENTE, SERVIZI 
PUBBLICI LOCALI, PROTEZIONE 
CIVILE, RSPP 

VISONE UMBERTO 60,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN17.01.01_000101 - 1. affidamenti 01/01/24 31/12/24 60 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 
         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN17.01.01_000102 - 2. gestione e supporto lavori/servizi 01/01/24 31/12/24 20 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 90,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN17.01.01_000103 - 3. fine lavori e rendicontazioni 01/01/24 31/12/24 20 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 70,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
         
  
       
 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN02-CORPO UNICO DI POLIZIA LOCALE /Dirigente:MARULLO PIERPAOLO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN03.01.01_0002 - 
RIORGANIZZAZIONE DELLA U.O.T. 
SOCIAL NETWORK E COMUNICAZIONE 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNAMM-CENTRALE, PRTONTO 
INTERVENTO, POLIZIA 
AMMINISTRATIVA, SOCIAL-NETWORK 

E COMUNICAZIONE 

MARULLO PIERPAOLO 40,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.01_000201 - 1. Formazione permanente del 
personale sulla comunicazione social e sull’utilizzo delle principali 

piattaforme social in uso 

01/01/24 31/12/24 40 0,00 Formazione operatori Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.01_000202 - 2. Partecipazione della U.O.T. Social 
network e Comunicazione alle attività social di altri comandi di polizia 

locale della regione Emilia Romagna 

01/01/24 31/12/24 40 100,00 Svolgimento attività Luglio 100,00 100,00 

         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.01_000203 - 3. Condivisione degli obiettivi relativi 
all’apertura dei profili social con la cittadinanza, social media manager 
locali e stakeholders 

01/01/24 31/12/24 20 0,00 N. utenti Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN02-CORPO UNICO DI POLIZIA LOCALE /Dirigente:MARULLO PIERPAOLO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN03.01.02_0001 - 
CONSOLIDAMENTO DELLA 
DIGITALIZZAZIONE E 
DEMATERIALIZZAZIONE DELLE 

PROCEDURE DI VERBALIZZAZIONE SU 
STRADA DELLE SANZIONI 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNAMM-CENTRALE, PRTONTO 
INTERVENTO, POLIZIA 
AMMINISTRATIVA, SOCIAL-NETWORK 
E COMUNICAZIONE 

MARULLO PIERPAOLO 25,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.02_000101 - 1. Acquisto di ulteriore hardware da 

parte dei servizi informativi dell’Unione 

01/01/24 31/12/24 25 100,00 Acquisto e messa a regime nuovo software informatico di gestione Luglio 100,00 100,00 

         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.02_000102 - 2. Formazione continua di tutto il 
personale di polizia locale 

01/01/24 31/12/24 25 0,00 N. corsi Luglio 100,00 70,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.02_000103 - 3. Messa in campo delle attrezzature 
per la verbalizzazione digitale 

01/01/24 31/12/24 25 0,00 Funzionamento ed utilizzo dell’app Luglio 100,00 70,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.02_000104 - 4. Analisi qualitativa e quantitativa dei 
dati raccolti o prodotti dalla digitalizzazione e valutazione dell’efficacia 

dei risultati 

01/01/24 31/12/24 25 0,00 N. atti Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
% rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN02-CORPO UNICO DI POLIZIA LOCALE /Dirigente:MARULLO PIERPAOLO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN03.01.03_0002 - GESTIONE DELL’ 
U.O.T. CENTRALE OPERATIVA E 
U.O.C. SEGRETERIA E SANZIONI DEL 
CORPO DI POLIZIA LOCALE NELLA 

SEDE DEL NUOVO COMANDO 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNAMM-CENTRALE, PRTONTO 
INTERVENTO, POLIZIA 
AMMINISTRATIVA, SOCIAL-NETWORK 
E COMUNICAZIONE 

MARULLO PIERPAOLO 0,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.03_000201 - 1. Analisi della organizzazione alla luce 
dell’insediamento nella nuova sede del comando di polizia. 

01/01/24 31/12/24 80 0,00 Funzionamento ed utilizzo dell’app Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.03_000202 - 3. Organizzazione di corsi di 
formazione e aggiornamento del personale 

01/01/24 31/12/24 20 0,00 N. corsi Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN02-CORPO UNICO DI POLIZIA LOCALE /Dirigente:MARULLO PIERPAOLO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN03.01.03_0007 - GESTIONE DELL’ 
U.O.C. INFORTUNISTICA E P.G. U.O.C. 
PRONTO INTERVENTO U.O.T. POLIZIA 
AMMINISTRATIVA DEL CORPO DI 

POLIZIA LOCALE 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNAMM-CENTRALE, PRTONTO 
INTERVENTO, POLIZIA 
AMMINISTRATIVA, SOCIAL-NETWORK 
E COMUNICAZIONE 

MARULLO PIERPAOLO 20,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.03_000701 - 1. Analisi della nuova organizzazione 
unitamente agli operatori. 

01/01/24 31/12/24 20 100,00 Analisi tecniche Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.03_000702 - 2. Verifica dell’efficacia della nuova 
piattaforma informatica per la rilevazione su strada degli incidenti 
stradali e per la gestione della pratiche di P.G.. 

01/01/24 31/12/24 40 0,00 Acquisto e messa a regime nuovo software informatico di gestione Luglio 0,00 0,00 

      
Dicembre 0,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.03_000703 - 3. Organizzazione di corsi di 
formazione e aggiornamento del personale 

01/01/24 31/12/24 40 0,00 N. corsi Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       
 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN02-CORPO UNICO DI POLIZIA LOCALE /Dirigente:MARULLO PIERPAOLO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN03.01.03_0004 - GESTIONE 
DELL’U.O.C. COMANDO E SERVIZI DEL 
CORPO DI POLIZIA LOCALE 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNPM-COMANDO E UFFICIO DI 
COORDINAMENTO 

MARULLO PIERPAOLO 60,00 

 

  
  

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.03_000401 - 1. Analisi della nuova organizzazione 
unitamente agli operatori. 

01/01/24 31/12/24 20 100,00 Analisi tecniche Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.03_000402 - 2. Introduzione delle nuova 

piattaforma informatica per la gestione dei turni e dei servizi del Corpo 
P.L. 

01/01/24 31/12/24 40 100,00 Acquisto e messa a regime nuovo software informatico di gestione Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.03_000403 - 3. Organizzazione di corsi di 
formazione e aggiornamento del personale 

01/01/24 31/12/24 40 0,00 N. corsi Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

         
  
       
 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN99999-ND /Dirigente:UN DIRIGENTE  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.02.02_0003 - ATTUAZIONE 
DELLE VIGENTI MISURE DI 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E 

POTENZIAMENTO DEL SUPPORTO AL 
RPCT NEL NUOVO PROCESSO DI 
GESTIONE E VALUTAZIONE DEL 
RISCHIO 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UN02-CORPO UNICO DI POLIZIA 
LOCALE 

MARULLO PIERPAOLO 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.02_000301 - svolgimento di tutte le attività rivolte 
all’attuazione delle misure di prevenzione nei tempi previsti dal PTPCT 

01/01/24 31/12/24 100 0,00 Svolgimento attività Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
  
     

 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN02-CORPO UNICO DI POLIZIA LOCALE /Dirigente:MARULLO PIERPAOLO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN03.01.01_0003 - 
CONSOLIDAMENTO DELL’ATTIVITA’ DI 
VOLONTARIATO CIVICO E DI 

CONTROLLO DI VICINATO 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNPRES-UNITA' OPERATIVE 
DECENTRATE - PRESIDI 
TERRITORIALI 

MARULLO PIERPAOLO 0,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.01_000301 - 1. Raccolta e gestione di tutte le 
segnalazioni privilegiate provenienti da volontari e referenti gruppi di 

vicinato 

01/01/24 31/12/24 40 0,00 N. segnalazioni Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.01_000302 - 2. Supporto alla Creazione Nuovi 
Gruppi di Controllo di Vicinato e di formazione di Volontari ex artt. 8 e 

17 septies legge regionale 24/2003 

01/01/24 31/12/24 40 0,00 Tempo medio di risposta in giorni Luglio 0,00 0,00 

      
Dicembre 0,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.01_000303 - 3. Consolidamento della rete tra tutti 
referenti dei gruppi di vicinato dell’Unione e tutte le altre forme di 
cittadinanza attiva 

01/01/24 31/12/24 20 0,00 N. incontri Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN02-CORPO UNICO DI POLIZIA LOCALE /Dirigente:MARULLO PIERPAOLO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN03.01.03_0008 - GESTIONE 
ORDINARIA DEI PRESIDI 
TERRITORIALI DEL CORPO DI POLIZIA 
LOCALE 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNPRES-UNITA' OPERATIVE 
DECENTRATE - PRESIDI 
TERRITORIALI 

MARULLO PIERPAOLO 0,00 

 

  
  

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.03_000801 - 1. Analisi della nuova organizzazione 
tramite verifica dei risultati e intervista ai singoli appartenenti ai 
Presidi. 

01/01/24 31/12/24 30 0,00 N. servizi Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN03.01.03_000802 - 2. Organizzazione di corsi di 
formazione e aggiornamento del personale 

01/01/24 31/12/24 70 0,00 N. corsi Luglio 100,00 0,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       
 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN05-STRUTTURA SERVIZI FINANZIARI /Dirigente:CHINI STEFANO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.03.01_0001 - PROSECUZIONE 
PERCORSO DI DIGITALIZZAZIONE 
P.A.: PASSAGGIO AL CLOUD DEL 

GESTIONALE DI CONTABILITA’ E 
MIGLIORAMENTO ACCESSIBILITA' 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UN05-STRUTTURA SERVIZI 
FINANZIARI 

CHINI STEFANO 40,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.03.01_000101 - 01.Attivazione dell'interfaccia web in via 

progressiva e  sperimentazione utilizzo in parallelo: ottobre 2023 - 
dicembre 2024 

01/01/24 31/12/24 40 0,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 60,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.03.01_000102 - 02.Passaggio al cloud gestionale contabilità 01/01/24 31/12/24 40 100,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.03.01_000103 - 03.Attivazione gestionale atti (per Unione 
completamento con determinazioni, per Vignola attivazione completa 
delibere e determinazioni) 

01/01/24 31/12/24 20 0,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
  
     



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN05-STRUTTURA SERVIZI FINANZIARI /Dirigente:CHINI STEFANO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.03.01_0002 - GESTIONE 
FLESSIBILE E TRASPARENTE DEL 
BILANCIO 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UN05-STRUTTURA SERVIZI 
FINANZIARI 

CHINI STEFANO 60,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.03.01_000201 - 01.predisposizione e presentazione bilancio di 
previsione 2024/2026 

01/01/24 31/12/24 30 100,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.03.01_000202 - 02.rendiconto di gestione 2023, con particolare 
attenzione agli accantonamenti/vincoli dell'avanzo di amministrazione 

01/01/24 31/12/24 30 100,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.03.01_000203 - 04.monitoraggio periodico progetti presentati 
sulle missioni PNRR al fine di agevolare le future necessità di 
rendicontazione 

01/01/24 31/12/24 20 0,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.03.01_000204 - 03.gestione vincoli di cassa: impostazione e 
monitoraggio della gestione contabile dei vincoli di cassa (compresi 
fondi PNRR) 

01/01/24 31/12/24 20 0,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
  
     



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN05-STRUTTURA SERVIZI FINANZIARI /Dirigente:CHINI STEFANO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.03.01_0003 - RISPETTO DEI 
TEMPI DI PAGAMENTO DELLE 
FATTURE COMMERCIALI 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UN05-STRUTTURA SERVIZI 
FINANZIARI 

CHINI STEFANO 60,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.03.01_000301 - 01.Aggiornamento delle misure organizzative 
finalizzate al rispetto dei termini di pagamento 

01/01/24 31/12/24 20 100,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.03.01_000302 - 02.Tempestiva registrazione fatture e 
smistamento 

01/01/24 31/12/24 40 100,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.03.01_000303 - 03.controllo e verifica agente riscossione e 
emissione mandato 

01/01/24 31/12/24 40 0,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 60,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN05-STRUTTURA SERVIZI FINANZIARI /Dirigente:CHINI STEFANO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.03.01_0004 - GESTIONE 
CONTABILE DEL BILANCIO: LA SPESA 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UN05-STRUTTURA SERVIZI 
FINANZIARI 

CHINI STEFANO 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.03.01_000401 - Gestione della spesa 01/01/24 31/12/24 100 0,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 60,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
     

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.03.01_0005 - GESTIONE 
CONTABILE DEL BILANCIO: 
L’ENTRATA 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UN05-STRUTTURA SERVIZI 
FINANZIARI 

CHINI STEFANO 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.03.01_000501 - Gestione dell'entrata 01/01/24 31/12/24 100 0,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 60,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN05-STRUTTURA SERVIZI FINANZIARI /Dirigente:CHINI STEFANO  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.03.01_0006 - GESTIONE 
CONTABILE ASP TERRE DI CASTELLI E 
VIGNOLA PATRIMONIO SRL 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UN05-STRUTTURA SERVIZI 
FINANZIARI 

CHINI STEFANO 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.03.01_000601 - Gestione della contabilità generale durante 
l’intero esercizio 

01/01/24 31/12/24 100 0,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 60,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
  
   

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.03.01_0007 - GESTIONE 
APPROVVIGIONAMENTI SERVIZIO 
PROVVEDITORATO 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UN05-STRUTTURA SERVIZI 
FINANZIARI 

CHINI STEFANO 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.03.01_000701 - Gestione approvvigionamenti 01/01/24 31/12/24 100 0,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 60,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN99999-ND /Dirigente:UN DIRIGENTE  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.02.02_0004 - ATTUAZIONE 
DELLE VIGENTI MISURE DI 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E 
POTENZIAMENTO DEL SUPPORTO AL 

RPCT NEL NUOVO PROCESSO DI 
GESTIONE E VALUTAZIONE DEL 
RISCHIO 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UN05-STRUTTURA SERVIZI 
FINANZIARI 

CHINI STEFANO 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.02_000401 - 1.attuazione delle vigenti misure di prevenzione 
nei tempi previsti dal PTPCT 2024-2026 

01/01/24 31/12/24 100 0,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 60,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       
 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN04.01.01_0001 - ZEROSEI PLUS: 
SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE CON 
BAMBINI DA 0 A 6 ANNI - Seconda 

Annualità 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSSAMM-SERVIZI EDUCATIVI E 
SCOLASTICI 

BERGAMINI ANNAMARIA 25,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN04.01.01_000101 - 1. Programmazione azioni e pubblicazione bandi 
centri estivi e laboratori 

01/01/24 31/12/24 50 0,00 N. bandi Luglio 100,00 70,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN04.01.01_000102 - 2. Avvio attività 01/01/24 31/12/24 50 50,00 N. utenti Luglio 100,00 80,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
     

N. centri estivi Luglio 100,00 100,00 
     

N. incontri Luglio 100,00 50,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
  
     



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN04.01.01_0002 - ESTATE INSIEME Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSSAMM-SERVIZI EDUCATIVI E 
SCOLASTICI 

BERGAMINI ANNAMARIA 10,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN04.01.01_000201 - 1. INDAGINI CONOSCITIVE E PRDISPOSIZIONE 
ATTI 

01/01/24 31/12/24 10 100,00 N. bandi Luglio 100,00 100,00 

     
N. centri estivi Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN04.01.01_000202 - 2. RACCOLTA DOMANDE 01/01/24 31/12/24 40 0,00 % richieste soddisfatte Luglio 100,00 80,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
     

% utenti soddisfatti Luglio 100,00 80,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN04.01.01_000203 - 3. LIQUIDAZIONE RIMBORSI SPESE E 

CONTRIBUTI E MONITORAGGIO 

01/01/24 31/12/24 50 0,00 N. liquidazioni contributi Luglio 100,00 0,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N. richieste controllate Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN04.01.01_0003 - ACCESSO E 
FREQUENZA SCOLASTICA 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSSAMM-SERVIZI EDUCATIVI E 
SCOLASTICI 

BERGAMINI ANNAMARIA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN04.01.01_000301 - 1.LIBRI DI TESTO SCUOLE PRIMARIE 01/01/24 31/12/24 20 0,00 N. studenti Luglio 100,00 0,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
     

N. cartolibrerie Luglio 100,00 30,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN04.01.01_000302 - 2. LIBRI DI TESTO STUDENTI SCUOLE 
SECONDARE 

01/01/24 31/12/24 20 0,00 % richieste soddisfatte Luglio 100,00 0,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN04.01.01_000303 - 3. SERVIZI DI REFEZIONE E TRASPORTO 

SCOLASTICO 

01/01/24 31/12/24 60 0,00 N. utenti Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N. scuole Luglio 100,00 40,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N. corse trasporto scolastico Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN04.01.01_0004 - LA QUALITA’ DEI 
SERVIZI EDUCATIVI PER LA PRIMA 
INFANZIA - L’AUTORIZZAZIONE AL 
FUNZIONAENTO E 

L’ACCREDITAMENTO 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSSAMM-SERVIZI EDUCATIVI E 
SCOLASTICI 

BERGAMINI ANNAMARIA 0,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN04.01.01_000401 - CPD ED AUTOVALUTAZIONE SERVIZI 
EDUCATIVI 

01/01/24 31/12/24 30 0,00 N. incontri Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN04.01.01_000402 - RILASCIO AUTORIZZAZIONI AL 
FUNZIONAMENTO ATTI DI ACCREDITAMENTO 

01/01/24 31/12/24 80 0,00 N. sopralluoghi Luglio 0,00 0,00 

      
Dicembre 0,00 0,00 

     
N. autorizzazioni Luglio 100,00 0,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N. incontri Luglio 100,00 20,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN04.06.03_0001 - SERVIZI 
EDUCATIVI PER LA PRIMA INFANZIA: 
MISURE VOLTE A FACILITARE 
L’ACCESSO AI SERVIZI DA PARTE 

DELLE FAMIGLIE 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSSAMM-SERVIZI EDUCATIVI E 
SCOLASTICI 

BERGAMINI ANNAMARIA 25,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN04.06.03_000101 - 1. Applicazione scontistica a famiglie 
frequantanti i nidi e relativo monitoraggio alla Regione Anno 

Educaticvo 2023/24 

01/01/24 31/12/24 50 50,00 N. utenti Luglio 100,00 100,00 

     
N. contributi Luglio 100,00 90,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN04.06.03_000102 - 2. Attivazione posti aggiuntivi e applicazione 

scontistica a famiglie frequantanti i nidi a.e. 2024/25 

01/01/24 31/12/24 50 0,00 N. utenti Luglio 100,00 0,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N. contributi Luglio 100,00 0,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N. atti Luglio 100,00 10,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
  
     



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN04.06.05_0001 - ACCESSO E 
GESTIONE INFORMATIZZATA DEI 
SERVIZI EDUCATIVI E SCOLATICI. 
TAVOLO DI LAVORO PER 

ADEGUAMENTO PIATTAFORME 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSSAMM-SERVIZI EDUCATIVI E 
SCOLASTICI 

BERGAMINI ANNAMARIA 14,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN04.06.05_000101 - 1. Gruppo di lavoro per progetto di 
adeguamento sistema informatizzato servizi scolastici 

01/01/24 31/12/24 30 0,00 Elaborazione proposta progettuale Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N. incontri Luglio 100,00 70,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN04.06.05_000102 - 2. Digitalizzazione cedole librarie 01/01/24 31/12/24 70 20,00 N. studenti Luglio 100,00 10,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
     

N. scuole Luglio 100,00 100,00 
     

N. cartolibrerie Luglio 100,00 70,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN04.06.05_0002 - ACCORDO DI 
PROGRAMMA DISTRETTUALE PER 
L’INCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI 
ALUNNI DISABILI 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSSAMM-SERVIZI EDUCATIVI E 
SCOLASTICI 

BERGAMINI ANNAMARIA 100,00 

 

  
  

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN04.06.05_000201 - 1.Costituzione Tavolo di lavoro e analisi 
normativa di riferimento 

01/01/24 31/12/24 50 100,00 N. enti Luglio 100,00 100,00 

     
N. incontri Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN04.06.05_000202 - 2.Approvazione nuovo accordo di programma 
distrettuale 

01/01/24 31/12/24 50 100,00 N. accordi Luglio 100,00 100,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN04.06.05_0003 - A SCUOLA 
INSIEME: INCLUSIONE SCOLASTICA E 
DIRITTO ALLO STUDIO - GARA 
D’APPALTO PER I SERVIZI DI 

SOSTEGNO EDUCATIVO 
ASSISTENZIALE PER ALUNNI DISABLI 
E DI PRE E POST SCUOLA 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSSAMM-SERVIZI EDUCATIVI E 
SCOLASTICI 

BERGAMINI ANNAMARIA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN04.06.05_000303 - 1.Aggiudicazione gara ed avvio del servizio 01/01/24 31/12/24 100 0,00 N. utenti Luglio 100,00 0,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
     

Aggiudicazione gara Luglio 100,00 80,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
     

N. scuole Luglio 100,00 0,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
  
     

 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN06.02.01_0001 - AZIONI DI 
CONTRASTO ALLA POVERTA’ 
EDUCATIVA:  CENTRO PER LE 

FAMIGLIE e POLITICHE GIOVANILI 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNPOLI-SERVIZI ALLA COMUNITA' E 
POLITICHE GIOVANILI 

BUSINARO ILARIA 0,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN06.02.01_000101 - Politiche per le giovani generazioni 01/01/24 31/12/24 50 0,00 % destinatari soddisfatti Luglio 100,00 70,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
     

% di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 70,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN06.02.01_000102 - Politiche per le famiglie 01/01/24 31/12/24 50 0,00 % destinatari soddisfatti Luglio 100,00 80,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
     

% di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 70,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN06.02.03_0001 - GIOVANI 
GENERAZIONI 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNPOLI-SERVIZI ALLA COMUNITA' E 
POLITICHE GIOVANILI 

BUSINARO ILARIA 25,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN06.02.03_000101 - Avvio sperimentale spazio compiti a Vignola 01/01/24 31/12/24 40 0,00 % di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 75,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN06.02.03_000102 - Preparazione documenti per nuovo affidamento 
servizi educativi per i giovani 

01/01/24 31/12/24 25 100,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN06.02.03_000103 - Attività di coinvolgimento dei giovani per 
promozione della cittadinanza attiva e di prevenzione 

01/01/24 31/12/24 35 0,00 % di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 65,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.04.04_0001 - DONNE E… Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNPOLI-SERVIZI ALLA COMUNITA' E 
POLITICHE GIOVANILI 

BUSINARO ILARIA 50,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.04.04_000101 - Lascia un segno 01/01/24 31/12/24 30 100,00 % destinatari soddisfatti Luglio 100,00 100,00 
     

% di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.04.04_000102 - Corso per insegnare l'uso della bicicletta e corso 
di supporto per prendere la patente di guida 

01/01/24 31/12/24 30 0,00 % destinatari soddisfatti Luglio 100,00 70,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
% di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.04.04_000103 - Empower Women 01/01/24 31/12/24 20 0,00 % di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 50,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.04.04_000104 - Job for women 01/01/24 31/12/24 20 100,00 % destinatari soddisfatti Luglio 100,00 100,00 
     

% di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 100,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.05.02_0001 - VERSO LE 
FAMIGLIE 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNPOLI-SERVIZI ALLA COMUNITA' E 
POLITICHE GIOVANILI 

BUSINARO ILARIA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.05.02_000101 - Le attività del Centro per le famiglie nei Comuni 01/01/24 31/12/24 70 0,00 % destinatari soddisfatti Luglio 100,00 75,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
     

% di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 75,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.05.02_000102 - "Pause differenti" e "Andare oltre: l'inclusione 
dentro e fuori scuola" 

01/01/24 31/12/24 30 0,00 % destinatari soddisfatti Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
% di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.08.01_0001 - OLTRE L’EMPORIO Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNPOLI-SERVIZI ALLA COMUNITA' E 
POLITICHE GIOVANILI 

BUSINARO ILARIA 70,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.08.01_000101 - Ampliamento numero beneficiari del market 01/01/24 31/12/24 70 100,00 % destinatari soddisfatti Luglio 100,00 100,00 
     

% di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.08.01_000102 - Nuovo Bando per la gestione dell'emporio 01/01/24 31/12/24 30 0,00 Analisi tecniche Luglio 100,00 60,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.08.01_0002 - MISURE DI 
CONTRASTO ALLA POVERTA’: 
POLITICHE ABITATIVE e EKO - 
“EMPORIO MA NON SOLO” 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNPOLI-SERVIZI ALLA COMUNITA' E 
POLITICHE GIOVANILI 

BUSINARO ILARIA 0,00 

 

  
  

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.08.01_000201 - Politiche per la casa 01/01/24 31/12/24 50 0,00 % di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 75,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.08.01_000202 - Emporio ma non solo 01/01/24 31/12/24 50 0,00 % di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 70,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
     

% utenti soddisfatti Luglio 100,00 80,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
         
  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.08.01_0003 - AZIONI DI 
INCLUSIONE E 
INTEGRAZIONE:CENTRO STRANIERI, 
ORTI URBANI E PER ANZIANI, SPAZI 

INCONTRO PER ANZIANI E ADULTI 
FRAGILI, PREVENZIONE E LOTTA ALLA 
VIOLENZA CONTRO LE DONNE, PARI 
OPPORTUNITA' 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNPOLI-SERVIZI ALLA COMUNITA' E 
POLITICHE GIOVANILI 

BUSINARO ILARIA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.08.01_000301 - Politiche per l'immigrazione 01/01/24 31/12/24 40 0,00 % di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 70,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
     

% utenti soddisfatti Luglio 100,00 80,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.08.01_000302 - Servizi di comunità per anziani e adulti fragili 01/01/24 31/12/24 30 0,00 % di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 75,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.08.01_000303 - Prevenzione e lotta alla violenza di genere, 
promozione delle pari opportunità 

01/01/24 31/12/24 30 0,00 % di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       
 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.01.03_0001 - SERVIZIO 
SOCIALE AREA MINORI NEI SUOI 
COMPITI DI TUTELA 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSSOC-SERVIZIO SOCIALE 
TERRITORIALE 

LUCCHI RITA 40,00 

 

  
  

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.01.03_000101 - Attività di presa in carico  di minori e  famiglie , 
sia  con l'obbiettivo di protezione e  tutela, sia di superamento delle  
condizioni di fragilità socio-economica. 

01/01/24 31/12/24 100 40,00 % di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 70,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N. Attività con esperto giuridico Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N. Interventi Luglio 100,00 100,00 

         
  
     

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.02.03_0001 - L’INTEGRAZIONE 

SUL TERRITORIO 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 

di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSSOC-SERVIZIO SOCIALE 

TERRITORIALE 

LUCCHI RITA 0,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.02.03_000101 - Applicazione  e sperimentazione degli strumenti 
e servizi  per favorire l'integrazione socio sanitaria sul territorio 

01/01/24 31/12/24 100 0,00 N. procedure Luglio 100,00 85,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
% copertura Luglio 100,00 85,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.04.07_0001 - PROGETTO PNRR 
PER IL SOSTEGNO ALLA 
GENITORIALITA’ 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSSOC-SERVIZIO SOCIALE 
TERRITORIALE 

LUCCHI RITA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.04.07_000101 - verifica delle  attività  relative al Progetto PIPPI 01/01/24 31/12/24 100 0,00 N. progetti Luglio 100,00 30,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
     

Famiglie prese in carico sulle famiglie previste dal progetto P.I.P.P.I 

(%) 

Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
     

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.07.04_0001 - LA PRESA IN 
CARICO INTEGRATA SOCIO-
SANITARIA 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSSOC-SERVIZIO SOCIALE 
TERRITORIALE 

LUCCHI RITA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.07.04_000101 - Accesso, valutazione e presa in  carico socio-
sanitaria 

01/01/24 31/12/24 100 0,00 N. progetti Luglio 100,00 70,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N. Attività di valutazioni multidimensionali Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN99999-ND /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.03.01_0001 - QUALIFICAZIONE 
DEL SST 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSSOC-SERVIZIO SOCIALE 
TERRITORIALE 

LUCCHI RITA 30,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.03.01_000101 - Azioni e strumenti  di qualificazioni 01/01/24 31/12/24 100 30,00 Formazione operatori Luglio 100,00 80,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
     

N. Attività con esperto giuridico Luglio 100,00 100,00 
     

N. Interventi Luglio 100,00 80,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
     

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.03.01_0002 - EQUIPE DI 
SECONDO LIVELLO - PROCESSO 
TELEMATICO - LAVORO DI PUBBLICA 
UTILITÀ 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSSOC-SERVIZIO SOCIALE 
TERRITORIALE 

LUCCHI RITA 50,00 

 

  
  

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.03.01_000201 - qualificazione degli  di strumenti di lavoro e 
conferma  della convenzione per  LSU 

01/01/24 31/12/24 100 50,00 Approvazione convenzione Luglio 100,00 100,00 

     
Formazione operatori Luglio 100,00 60,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN99999-ND /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.03.01_0003 - INTERVENTI DI 
CONTRASTO ALLA POVERTÀ 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSSOC-SERVIZIO SOCIALE 
TERRITORIALE 

LUCCHI RITA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.03.01_000301 - Accoglienza, valutazione per la presa in carico  
delle persone in difficoltà socio-economica 

01/01/24 31/12/24 100 0,00 N. prese in carico attivate Luglio 100,00 70,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N. Progetti di budget di salute Luglio 100,00 70,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N. Inserimenti lavorativi Luglio 100,00 70,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       
 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.02.01_0001 - PROSSIMITA’ E 
INTEGRAZIONE SOCIO SANITARIA 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNPIAN-UFFICIO DI PIANO BERTONI ROMINA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.02.01_000101 - Monitoraggio PUA e partecipazione a gruppi di 
lavoro 

01/01/24 31/12/24 50 0,00 % di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 65,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.02.01_000102 - Promozione procedure condivise 01/01/24 31/12/24 50 0,00 % di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 50,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
     

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.02.03_0002 - LE POLITICHE DI 
WELFARE 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNPIAN-UFFICIO DI PIANO BERTONI ROMINA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.02.03_000201 - Attività e programmzione 01/01/24 31/12/24 100 0,00 % di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 65,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.03.03_0001 - POVERTA’: TRA 
EVOLUZIONE NORMATIVA E NUOVI 
STRUMENTI 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNPIAN-UFFICIO DI PIANO BERTONI ROMINA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.03.03_000101 - Approfondimento e applicazione della nuova 
misura e Rendicontazione 

01/01/24 31/12/24 70 0,00 Acquisizione studi specialistici Luglio 100,00 75,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N. documenti predisposti Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.03.03_000102 - Programmazione e analisi 01/01/24 31/12/24 30 0,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 75,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
         
  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.07.01_0001 - VERSO IL NUOVO 
SISTEMA DI ACCREDITAMENTO 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNPIAN-UFFICIO DI PIANO BERTONI ROMINA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.07.01_000101 - Partecipazione al percorso regionale, procedure 
da realizzare e supporto al comitato di Distretto 

01/01/24 31/12/24 100 0,00 % di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 25,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
     

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.07.02_0001 - IL SISTEMA DEI 
SERVIZI SOCIOSANITARI 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNPIAN-UFFICIO DI PIANO BERTONI ROMINA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.07.02_000101 - Attività e programmzione 01/01/24 31/12/24 100 0,00 % di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 65,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.07.02_0002 - IL SISTEMA 
TARIFFARIO 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNPIAN-UFFICIO DI PIANO BERTONI ROMINA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.07.02_000201 - Analisi, definizione e attuazione 01/01/24 31/12/24 100 0,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 60,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN99999-ND /Dirigente:RUBBIANESI MONICA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN12.03.01_0004 - PNRR E 
TERRITORIO 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNPIAN-UFFICIO DI PIANO BERTONI ROMINA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN12.03.01_000401 - Monitoraggio, aggiornamenti e realizzazione 
progettuale. 

01/01/24 31/12/24 100 0,00 % di interventi attuati/su interventi previsti Luglio 100,00 65,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
% rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 65,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       
 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN99999-ND /Dirigente:UN DIRIGENTE  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.02.02_0005 - ATTUAZIONE 
DELLE VIGENTI MISURE DI 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E 

POTENZIAMENTO DEL SUPPORTO AL 
RPCT NEL NUOVO PROCESSO DI 
GESTIONE E VALUTAZIONE DEL 
RISCHIO 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UN01-STRUTTURA WELFARE LOCALE ANTONIOLI MARCO 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.02_000501 - monitoraggio periodico 01/01/24 31/12/24 100 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 50,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
       
 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.02.01_0004 - 
DIGITALIZZAZIONE CICLO DELLA 
PERFORMANCE 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI MANZINI ELISABETTA 0,00 

 

  
  

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.01_000401 - 2. INSERIMENTO ALBERO DELLA PERFOMANCE 
ALL'INTERNO DEL SOFTWARE 

01/01/24 31/08/24 30 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 10,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.01_000402 - 1. FORMAZIONE UTILIZZO SOFTWARE 
STRATEGICPA 

01/01/24 31/08/24 10 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 70,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.01_000403 - 3. SUPPORTO AI SERVIZI NELL'UTILIZZO DEL 

SOTWEARE 

01/01/24 31/12/24 40 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.01_000404 - 4. MONITORAZZIO INFRANNUALE PIANO 
PERFORMANCE 

01/01/24 31/12/24 10 0,00 Completamento attività Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.01_000405 - 5. RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 01/01/24 31/12/24 10 0,00 Completamento attività Dicembre 100,00 0,00 
         
  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN99999-ND /Dirigente:UN DIRIGENTE  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.02.02_0001 - ATTUAZIONE 
DELLE VIGENTI MISURE DI 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E 
POTENZIAMENTO DEL SUPPORTO AL 

RPCT NEL NUOVO PROCESSO DI 
GESTIONE E VALUTAZIONE DEL 
RISCHIO 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI MANZINI ELISABETTA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.02_000101 - Svolgimento di tutte le attività rivolte 
all'attuazione delle misure previste nei tempi previsti dall'apposita 
sezione anticorruzione del PIAO 

01/01/24 31/12/24 100 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
  
     

 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.10.01_0010 - COSTITUZIONE 
FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 

2024- CONTRATTAZIONE 
TERRITORIALE DECENTRATA ANNO 

2024 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGPER-RUE-GESTIONE 
ECONOMICA PERSONALE 

PLESSI CATIA 25,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_001001 - 1.COSTITUZIONE PARTE STABILE FONDI 2024 01/02/24 31/03/24 25 100,00 N. atti Luglio 100,00 100,00 
         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_001002 - 2.COSTITUZIONE COMPLESSIVA FONDO 

RISORSE DECENTRATE 2024 

01/01/24 31/12/24 75 0,00 N. atti Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N. incontri Luglio 100,00 30,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

         
  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.10.01_0011 - ATTUAZIONE 

DELLE PROGRESSIONI ECONOMICHE 
ALL'INTERNO DELLE AREE RELATIVE 

AGLI ANNI 2023 E 2024 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 

di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/03/25 UNSEGPER-RUE-GESTIONE 

ECONOMICA PERSONALE 

PLESSI CATIA 0,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_001101 - PUBBLICAZIONE BANDO E ISTRUTTORIA 
ANZIANITA' DIPENDENTI 

01/01/24 31/12/24 10 0,00 N. atti predisposti Luglio 100,00 40,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N. bandi Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N. istruttorie Luglio 100,00 90,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_001102 - Istruttoria e bozze determinazioni di 
inquadramento e liquidazione progressioni all'interno delle aree 

01/01/24 31/12/24 80 0,00 N. atti Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_001103 - inquadramento e liquidazione progressione ai 
dipendenti e conseguenti adempimenti 

01/01/24 31/03/24 10 0,00 N. atti Luglio 100,00 40,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

         
  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.10.01_0012 - GESTIONE 

SOFTWARE GESTIONALE 
PRESENZE/ASSENZE/PAGHE E 

PORTALE DEL DIPENDENTE 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 

di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGPER-RUE-GESTIONE 

ECONOMICA PERSONALE 

PLESSI CATIA 0,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_001201 - GESTIONALE PAGHE 01/01/24 31/12/24 50 0,00 N. cedolini Luglio 100,00 58,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_001202 - FASI DEL GESTIONALE PRESENZE/ASSENZE 01/01/24 31/12/24 50 0,00 N. cartellini Luglio 100,00 58,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
         
  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.10.01_0013 - ENTRATE: 

MONITORAGGIO E INCREMENTO DEI 
RIMBORSI ASSICURATIVI PER LE 

ASSENZE DEL PERSONALE 
DIPENDENTE 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 

di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGPER-RUE-GESTIONE 

ECONOMICA PERSONALE 

PLESSI CATIA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_001301 - Richieste rimborso ad assicurazioni e richieste di 

riliquidazione a Inail 

01/01/24 31/12/24 100 0,00 N. pratiche Luglio 100,00 60,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
Importo accertato (in euro) Luglio 100,00 60,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

         
  
     

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.10.01_0014 - RISPETTO DELLE 

SCADENZE ORDINARIE DEL SERVIZIO 
PREVIDENZA 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 

di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGPER-RUE-GESTIONE 

ECONOMICA PERSONALE 

PLESSI CATIA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_001401 - PRATICHE PREVIDENZIALI 01/01/24 31/12/24 100 0,00 N. pratiche Luglio 100,00 60,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
       
 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.10.01_0001 - ATTUAZIONE 
DELLE PROGRESSIONI VERTICALI DEL 
PERSONALE DIPENDENTE DELL'AREA 

UNIONE NELLA FASE TRANSITORIA 
FINO AL 31.12.2025 

Strategico Livello elevato di trasversalità e 
complessità ( 2,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGPER-RUG-GESTIONE 
GIURIDICA PERSONALE 

ALBERTINI ROBERTA 100,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_000101 - PROGRAMMAZIONE NEI PIAO DEI 9 ENTI 

DELLE PROGRESSIONI TRA LE AREE 

01/01/24 31/12/24 30 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_000102 - PUBBLICAZIOMNE DEGLI AVVISI PER LE 
PROGRESSIONI TRA LE AREE 

01/01/24 31/12/24 20 100,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_000103 - RACCOLTA CANDIDATURE  E ATTIVITA' 
ISTRUTTORIA PER LE COMMISSIONI GIUDICATRICI 

01/01/24 31/12/24 30 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_000104 - NUOVI INQUADRAMENTI E STIPULA 
CONTRATTI DI LAVORO 

01/01/24 31/12/24 20 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.10.01_0002 - ACCORDO PER 
L'INDIVIDUAZIONE DEI CONTINGENTI 
DI PERSONALE NECESSARI AD 
ASSICURARE LE PRESTAZIONI 

INDISPENSABILI IN CASO DI 
SCIOPERO 

Strategico Livello elevato di trasversalità e 
complessità ( 2,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGPER-RUG-GESTIONE 
GIURIDICA PERSONALE 

ALBERTINI ROBERTA 100,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_000201 - REDAZIONE DISCIPLINA CONTINGENTI MINIMI 

IN CASO DI SCIOPERO 

01/01/24 31/12/24 50 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_000202 - APPROVAZIONE ACCORDO CONTINGENTI 
MINIMI IN CASO DI SCIOPERO 

01/01/24 31/12/24 50 100,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 100,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.10.01_0003 - PIANO TRIENNALE 
DELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE 

Strategico Livello elevato di trasversalità e 
complessità ( 2,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGPER-RUG-GESTIONE 
GIURIDICA PERSONALE 

ALBERTINI ROBERTA 100,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_000301 - PREDISPOSIZIONE DEL PIANO TRIENNALE 
FORMAZIONE DEL PERSONALE 

01/01/24 31/12/24 50 100,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_000302 - ATTIVITA FORMATIVE E DI AGGIORNAMENTO 01/01/24 31/12/24 50 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.10.01_0004 - ATTIVITA' 
REGOLAMENTARE: A) REGOLAMENTO 
E ISTITUZIONE DEL SERVIZIO 
ISPETTIVO B) NUOVO REGOLAMENTO 

PER LA DISCIPLINA DEI CONCORSI 
PUBBLICI C) NUOVO REGOLAMENTO 
PER IL CONFERIMENTO DEGLI 
INCARICHI 

Strategico Livello elevato di trasversalità e 
complessità ( 2,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGPER-RUG-GESTIONE 
GIURIDICA PERSONALE 

ALBERTINI ROBERTA 100,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_000401 -  REGOLAMENTO SERVIZIO ISPETTIVO 01/01/24 31/12/24 50 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_000402 -  REGOLAMENTO CONCORSI 01/01/24 31/12/24 50 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.10.01_0005 - INDIVIDUAZIONE 
DEL REFERENTE DELL'INCLUSIONE 
SOCIALE E DELL'ACCESSIBILITA' 
DELLE PERSONE CON DISABILITA', EX 

D.LGS 222/2023, E AZIONI 
CORRELATE 

Strategico Innovazione, semplificazione e 
miglioramento efficacia e/o efficienza ( 
4,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGPER-RUG-GESTIONE 
GIURIDICA PERSONALE 

ALBERTINI ROBERTA 50,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_000501 - INDIVIDUAZIONE DEI RESPONSABILI 01/01/24 31/12/24 50 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_000502 - STUDIO DELLA NORMATIVA 01/01/24 31/12/24 50 0,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 0,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
     

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.10.01_0007 - PROCEDURE DI 
ASSUNZIONE DI PERSONALE PER 
UNIONE E ENTI ADERENTI 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGPER-RUG-GESTIONE 
GIURIDICA PERSONALE 

ALBERTINI ROBERTA 100,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_000701 - PROCEDURE DI ASSUNZIOEN DEI DIPENDENTI 01/01/24 31/12/24 100 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.10.01_0008 - INCARICHI DI 
LAVORO AUTONOMO E ALTRE 
TIPOLOGIE 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGPER-RUG-GESTIONE 
GIURIDICA PERSONALE 

ALBERTINI ROBERTA 100,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_000801 - INCARICHI ESTERNI E ALTRE TIPOLOGIE 01/01/24 31/12/24 100 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
     

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.10.01_0009 - SORVEGLIANZA 
SANITARIA D.LGS 81/2008 E ALTRE 
VISITE 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGPER-RUG-GESTIONE 
GIURIDICA PERSONALE 

ALBERTINI ROBERTA 100,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_000901 - SORVEGLIANZA SANITARIA 01/01/24 31/12/24 100 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 
         
  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.10.01_0015 - 
PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO 
DI PERSONALE QUALE 
SOTTOSEZIONE DEL PIAO DI TUTTO 

GLI ENTI AREA UNIONE 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGPER-RUG-GESTIONE 
GIURIDICA PERSONALE 

ALBERTINI ROBERTA 100,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.10.01_001501 - PROGRAMMAZIONE FABBIOSGNI DEL 
PERSONALE/SOTTOSEZIONI PIAO 

01/01/24 31/12/24 100 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
       
 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.02.01_0001 - 
DIGITALIZZAZIONE CONTRATTI 
PUBBLICI: ADEGUAMENTO SEZIONE 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
NEL NUOVO SOFTWARE CONTRATTI 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGOIS-SEGRETERIA GENERALE E 
PROTOCOLLO 

MANZINI ELISABETTA 100,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.01_000102 - 1. Studio della normativa legata alla 

digitalizzazione contratti pubblici 

01/01/24 31/07/24 20 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.01_000103 - 2. Attivazione nuovo software contratti Unione e 
coordinamento con CUC 

01/01/24 31/07/24 20 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.01_000104 - 3. Corso specifico sulle novità di 
amministrazione trasparente 

01/01/24 31/07/24 20 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.01_000105 - 4. Definizione nuove sezioni 01/01/24 31/07/24 20 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 
         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.01_000106 - 5. Indicazione a tutti gli Uffici 01/01/24 31/07/24 20 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.02.01_0002 - APPROVAZIONE 
REGOLAMENTO UTILIZZO DELLE SALE 
DELL'UNIONE TERRE DI CASTELLI 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGOIS-SEGRETERIA GENERALE E 
PROTOCOLLO 

MANZINI ELISABETTA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.01_000201 - 1. Definizione testo regolamentare 01/01/24 31/12/24 25 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 50,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.01_000202 - 2. Presentazione negli organi collegiali 01/01/24 31/12/24 25 0,00 Completamento attività Luglio 0,00 0,00 
      

Dicembre 0,00 0,00 
         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.01_000203 - 3. Approvazione 01/01/24 31/12/24 50 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 0,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
  
     



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.02.01_0003 - COORDINAMENTO 
NELLA GESTIONE DELLE DIVERSE 
ISTANZE DI ACCESSO CIVICO 
SEMPLICE E GENERALIZZATO, E 

DOCUMENTALE 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGOIS-SEGRETERIA GENERALE E 
PROTOCOLLO 

MANZINI ELISABETTA 0,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.01_000301 - 1. Coordinamento all'interno dell'Ente nella 
gestione delle istanze di accesso civico, semplice e generalizzato e 

documentale 

01/01/24 31/12/24 25 0,00 % richieste soddisfatte Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.01_000302 - 2. Supporto giuridico ai Servizi nella gestione dei 
procedimenti di accesso di loro competenza 

01/01/24 31/12/24 25 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.01_000303 - 3. Gestione, aggiornamento e pubblicazione 
registro degli accessi e modulistica delle richieste 

01/01/24 31/12/24 50 0,00 N. richieste evase Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.02.03_0001 - GESTIONE 
RICHIESTA CONTRIBUTI REGIONALI 
ALLE UNIONI DI COMUNI 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGOIS-SEGRETERIA GENERALE E 
PROTOCOLLO 

MANZINI ELISABETTA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.03_000101 - Tempistica PRT regionale 01/01/24 31/12/24 100 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 70,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN05.02.03_0001 - NUOVA 
CONVENZIONE SPAZI POLO 
ARCHIVISTICO 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGOIS-SEGRETERIA GENERALE E 
PROTOCOLLO 

MANZINI ELISABETTA 25,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN05.02.03_000101 - 1. Verifica disponibilità dei locali di proprietà 
della Fondazione Vignola 

01/01/24 31/12/24 25 100,00 Completamento attività Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN05.02.03_000102 - 2. Definizione nuovo testo convenzione 01/01/24 31/12/24 25 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 50,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN05.02.03_000103 - 3. Approvazione 01/01/24 31/12/24 50 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 0,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN99999-ND /Dirigente:UN DIRIGENTE  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.02.04_0001 - COORDINAMENTO 
CONSULENZA E SUPPORTO LEGALE AI 
SERVIZI 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGOIS-SEGRETERIA GENERALE E 
PROTOCOLLO 

MANZINI ELISABETTA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.04_000101 - Andamento dell'attività 01/01/24 31/12/24 50 0,00 N. pratiche Luglio 100,00 50,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
     

% rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 50,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
     

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.02.04_0002 - GESTIONE E 
ASSISTENZA DEGLI ORGANI 
COLLEGIALI 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGOIS-SEGRETERIA GENERALE E 
PROTOCOLLO 

MANZINI ELISABETTA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.04_000201 - Andamento dell'ordinaria attività 01/01/24 31/12/24 100 0,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 50,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN99999-ND /Dirigente:UN DIRIGENTE  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.02.04_0003 - GESTIONE 
PRATICHE ASSICURATIVE 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGOIS-SEGRETERIA GENERALE E 
PROTOCOLLO 

MANZINI ELISABETTA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.04_000301 - Andamento dell'ordinaria attività 01/01/24 31/12/24 100 0,00 N. pratiche Luglio 100,00 50,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
     

Completamento attività Luglio 100,00 50,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
         
  
     

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.02.04_0004 - GESTIONE, 

COORDINAMENTO E SUPPORTO 
NELLE ATTIVITA' DI ADEGUAMENTO 
AL REGOLAMENTO EUROPEO IN 
MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI 
PERSONALI 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 

di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNSEGOIS-SEGRETERIA GENERALE E 

PROTOCOLLO 

MANZINI ELISABETTA 0,00 

 

  
  

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.02.04_000401 - Andamento dell'ordinaria attività 01/01/24 31/12/24 100 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 50,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
  
     

 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN05.02.02_0001 - POESIA FESTIVAL 

ANNO 2024 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 

di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNARCH-POLO ARCHIVISTICO 

INTERCOMUNALE E SISTEMA 
INTERBIBLIOTECARIO 

MANZINI ELISABETTA 45,00 

 

  
  

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN05.02.02_000101 - 1. Partecipazione agli incontri con gruppi di 

lavoro e di organizzazione 

01/01/24 31/12/24 15 0,00 N. incontri Luglio 100,00 80,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN05.02.02_000102 - 2. Redazione richiesta di contributo alla regione 
E.R. 

01/01/24 31/12/24 15 100,00 N. atti Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN05.02.02_000103 - 3. Atti di impegno derivanti dall’ accordo con la 

Fondazione di Vignola ivi compresa integrazione per Festival teatro 
Ragazzi 

01/01/24 30/06/24 15 100,00 N. atti Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN05.02.02_000104 - 4. Richiesta sponsorizzazione privati e 
formazione del budget, accordi con i comuni aderenti extra unione 

redazione contratti sponsor e adempimenti connessi alla stipula e 
registrazione 

01/01/24 31/08/24 15 100,00 N. accordi predisposti Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN05.02.02_000105 - 5. Approvazione programma 01/01/24 31/08/24 15 0,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 90,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN05.02.02_000106 - 6. Realizzazione festival a seconda della 

programmazione temporale 

01/01/24 30/11/24 15 0,00 % rispetto della tempistica prevista Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN05.02.02_000107 - 7. consuntivo Fondazione e atti relativi, 
predisposizione e invio fatture agli sponsor 

01/01/24 31/12/24 10 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       
 



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.08.01_0001 - PIANO TRIENNALE 
PER L'INFORMATICA NELLA PA 2024-
2026 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNCED-SISTEMI INFORMATIVI MACCHI GIULIA 0,00 

 

  
  

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000101 - Redazione bozza nuovo piano Triennale in 
sinergia con Agenda Digitale 

01/01/24 15/11/24 60 0,00 Predisposizione atti Luglio 100,00 5,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000102 - Presentazione della bozza di Piano all'Ufficio per 
la Transizione digitale da proporre alla Giunte degli enti per 
l'approvazione 

15/11/24 31/12/24 10 0,00 Predisposizione atti Luglio 100,00 5,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000103 - Presentazione alla giunta per l’approvazione 01/01/24 31/12/24 10 0,00 Predisposizione atti Luglio 100,00 5,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000104 - Approvazione Piano Triennale 2024-2026 01/01/24 31/12/24 20 0,00 Predisposizione atti Luglio 100,00 5,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
         
  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.08.01_0002 - PROGETTO 
REGIONALE DIGITALE FACILE BANDO 
PNRR 1.7.2 RETI DI FACILITAZIONE 
DIGITALE 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNCED-SISTEMI INFORMATIVI MACCHI GIULIA 30,00 

 

  
  

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000201 - Affidamento incarico per la gestione di n. 5 
punti di facilitazione digitale 

01/01/24 30/04/24 30 100,00 Aggiudicazione gara Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000202 - Avvio del progetto con Apertura  punti di 

facilitazione digitale presso i Comuni dell'Unione Terre di Castelli 

01/01/24 30/10/24 35 0,00 N. Sedi Facilitazione Digitale Luglio 100,00 60,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000205 - Monitoraggio e rendicontazione, attività di 
coordinamento con la ditta affidataria, di divulgazione del servizio 

presso la cittadinanza entro il 31/12 

01/01/24 31/12/24 35 0,00 N. cittadini Luglio 100,00 16,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.08.01_0003 - AGENDA DIGITALE 
LOCALE DELL'UNIONE DEI COMUNI 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNCED-SISTEMI INFORMATIVI MACCHI GIULIA 20,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000302 - predisposizione BOZZA AGENDA DIGITALE 2030 10/10/24 31/12/24 100 20,00 Predisposizione atti Luglio 100,00 0,00 
      

Dicembre 100,00 20,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.08.01_0004 - PNRR: 
ATTUAZIONE PROGETTI RELATIVI AI 
BANDI PER LA TRANSIZIONE 
DIGITALE DELLA PA DEGLI OTTO 

COMUNI ADERENTI L'UNIONE 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNCED-SISTEMI INFORMATIVI MACCHI GIULIA 10,00 

        
 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000401 - Misura 1.3.1 "Piattaforma Digitale Nazionale 
Dati" Comuni Ottobre 2022 

01/01/24 31/12/24 10 100,00 Numero di API pubblicate su PDND Luglio 100,00 100,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000402 - Misura 1.2 - Abilitazione al Cloud - Comuni - 
Aprile 2022 

01/01/24 31/12/24 40 0,00 N. servizi Luglio 100,00 92,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000403 - Misura 1.4.1 - Esperienza del Cittadino - Comuni 

- Settembre 2022 

01/01/24 31/12/24 30 0,00 N. siti Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000404 - Misura 1.4.4 - SPID CIE - Comuni - Aprile 2022 01/01/24 31/12/24 8 0,00 Numero di bandi SPID/CIE conclusi Luglio 100,00 87,50 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000405 - Misura 1.4.3 - pagoPA - Comuni - maggio 2023 01/01/24 31/12/24 4 0,00 Numero di bandi pagopa conclusi Luglio 100,00 30,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000407 - Nuovi bandi PNRR 01/01/24 31/12/24 8 0,00 N. bandi Luglio 100,00 20,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
         
  
     

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.08.01_0005 - RIORDINO E 

RIQUALIFICAZIONE FUNZIONALE 
DELLA RETE DELL'UNIONE TERRE DI 
CASTELLI 

Strategico Mantenimento e consolidamento livelli 

di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNCED-SISTEMI INFORMATIVI MACCHI GIULIA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000501 - Inizio lavori 04/03/24 30/03/24 40 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 60,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000502 - Fine lavori 08/04/24 02/05/24 20 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 30,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
         
  

Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000503 - regolare esecuzione e collaudo 13/05/24 27/05/24 20 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 60,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000504 - Rendicontazione a saldo 24/06/24 09/07/24 20 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 60,00 
      

Dicembre 100,00 0,00 
         
  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.08.01_0006 - GESTIONE HELP 
DESK DI PRIMO E SECONDO LIVELLO 
PER GLI UTENTI INTERNI DEGLI ENTI 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNCED-SISTEMI INFORMATIVI MACCHI GIULIA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000601 - Gestione e coordinamento degli interventi sui PC 
e sui software di produzione individuale 

01/01/24 31/12/24 50 0,00 Percentuale di segnalazioni risolte entro 5 gg rispetto al 
numero di segnalazioni pervenute 

Luglio 100,00 40,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N. Interventi Luglio 100,00 55,60 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000602 - gestione del piano dei fabbisogni per tutti gli 
enti 

01/01/24 31/12/24 30 0,00 N. procedure Luglio 100,00 75,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000603 - procurement dell’hardware e del software di 
produttività 

01/01/24 31/12/24 10 0,00 Firme digitali rilasciate Luglio 100,00 79,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
identità SPID rilasciate Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000604 - Individuazione delle sostituzioni dei PC a seguito 

invecchiamento 

01/01/24 31/12/24 10 0,00 Numero PC acquistati ed installati Luglio 100,00 30,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.08.01_0007 - GESTIONE DATA 
CENTER, SERVER E APPLICATIVI 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNCED-SISTEMI INFORMATIVI MACCHI GIULIA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000703 - manutenzione e aggiornamento software 
applicativo 

01/01/24 31/12/24 30 0,00 numero di server gestiti Luglio 100,00 60,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000704 - Aggiornamento mensile del sistema operativo di 
base dei server 

01/01/24 31/12/24 30 0,00 numero di server gestiti Luglio 100,00 60,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000705 - Monitoraggio conservazione Parer 01/01/24 31/12/24 20 0,00 numero di documenti inviati al PARER Luglio 100,00 59,45 
      

Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000706 - Mesi di copertura del servizio di assistenza 
software per i fornitori gestiti dal SIA 

01/01/24 31/12/24 20 0,00 numero di server gestiti Luglio 100,00 60,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
  
     



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.08.01_0008 - GESTIONE RETI E 
SICUREZZA INFORMATICA E 
VIDEOSORVEGLIANZA 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNCED-SISTEMI INFORMATIVI MACCHI GIULIA 0,00 

 

    

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000801 - Gestione e configurazione degli apparati della 
rete dati dell'Unione e di tutti i Comuni 

01/01/24 31/12/24 100 0,00 n° firewall gestiti Luglio 100,00 60,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
n° switch gestiti Luglio 100,00 75,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
N° interventi urgenti a seguito interruzione servizio Luglio 100,00 70,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

         
  
       



Piano dettagliato degli obiettivi di performance 2024/2026 - Monitoraggio Indicatori   

 

Direzione: UN04-STRUTTURA AFFARI GENERALI /Dirigente:MANZINI ELISABETTA  

OB. OPERATIVO PEG 
  

Ob. PEG Tipologia Peso Dt. Inizio Dt. Fine Unità Organizzativa Responsbile PEG % Conseguito 

UN01.08.01_0009 - GESTIONE 
TECNICA ED AMMINISTRATIVA DELLA 
TELEFONIA FISSA E MOBILE 
DELL'UNIONE 

Operativo/Ordinario Mantenimento e consolidamento livelli 
di attività ( 1,00) 

01/01/24 31/12/24 UNCED-SISTEMI INFORMATIVI MACCHI GIULIA 0,00 

 

  
  

FASI / INDICATORI 
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000901 - Attivazione e disattivazione utenze sulla base 
delle necessità 

01/01/24 31/12/24 50 0,00 numero utenze linee fisse dati Luglio 100,00 87,50 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
numero utenze linee fisse fonia Luglio 100,00 96,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
numero SIM gestite solo dati Luglio 100,00 90,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
numero SIM gestite fonia Luglio 100,00 70,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

     
numero SIM gestite fonia e dati Luglio 100,00 70,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000903 - Acquisizione apparecchi mobili a nolo e acquisito 

apparecchi per fonia fissa 

01/01/24 31/12/24 40 0,00 Percentuale di forniture/sostituzioni della dotazione (telefonia) richiesta 

entro 5 gg, a partire dalla richiesta del dirigente 

Luglio 100,00 50,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 

  
Fase Dt. Inzio Dt. Fine Peso % Conseguita Indicatore Mese Target Consuntiv 

UN01.08.01_000904 - Attivazione e adesione alla nuova convenzione 
nella seconda parte dell’anno 

01/01/24 31/12/24 10 0,00 Completamento attività Luglio 100,00 60,00 

      
Dicembre 100,00 0,00 
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