
Descrizione Missione
Bilancio 2026 - 2028

annualità 2026 di cui personale 2° semestre 2026(A)
Servizi istituzionali e generali 01 5.743.044,99              3.689.143,23            1.026.950,88             
Ordine pubblico e sicurezza 03 3.862.598,13              2.947.553,00            457.522,57                
Istruzione e diritto allo studio 04 13.708.771,47            1.177.371,00            6.265.700,24             
Assetto del territorio 08 11.297,00                   10.592,00                 352,50                       
Sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell'ambiente 09 75.720,00                   37.860,00                  
Soccorso civile 11 155.760,00                 77.880,00                  
Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia 12 25.741.483,97            2.640.676,00            11.550.403,99           
Tutela della salute 13 160.000,00                 80.000,00                  
Sviluppo economico e competitività 14 10.000,00                   5.000,00                    
Agricoltura 16 125.944,00                 35.550,00                 45.197,00                  
TOTALE (A) 49.594.619,56            10.500.885,23          19.546.867,17           
Servizi esclusi per quadratura:

Attività culturali  05 391.662,00                           23.274,00                           

Politiche giovanili, sport e tempo libero 06 377.750,00                           148.533,00                         

Turismo 07 68.375,00                             -                                      

Fondi e accantonamenti  20 1.089.345,20                        -                                      

Debito pubblico - interessi passivi 50 238.095,00                           

TOTALE BILANCIO TIT. 1 51.759.846,76                      10.672.692,23          
Debito pubblico - quota capitale 50 686.595,00                           

2.668.173,06             
462.345,00                

TOTALE COMPLESSIVO 22.677.385,22     

Pagamento rate mutui 2° semestre 2026

SERVIZI LOCALI INDISPENSABILI
Ai sensi del D.M. 28 maggio 1993 - art. 37 lett. H - D.Lgs. 30/12/1992 n. 504

art. 4 legge 15 Marzo 1997 n. 59 e D. Lgs. 31/03/1998, n. 112

Retribuzioni al personale dipendente e conseguenti oneri per 3 mesi
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